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Beleidsdoelstelling Label Totaal Besteld Besteld % Resterend # Taken

Geen armoede

AP01 Gezinsarmoede

AP02 Juridische eerstelijnsbijstand

5.266 €
 

5.266 €

5.223 €
 

5.223 €

99%
 

99%

43 €
 

43 €

4
2
2

Totaal 5.266 € 5.223 € 99% 43 € 4

UITGAVEN

ONTVANGSTEN
Beleidsdoelstelling Label Totaal Ontvangen Ontvangen % Resterend # Taken

Geen armoede

AP01 Gezinsarmoede

AP02 Juridische eerstelijnsbijstand

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

4
2
2

Totaal         4

SGD Omschrijving

SDG 01: Harelbeke bestrijdt armoede overal en in al haar vormen

1%

99%

Resterend Besteld

Resterend Ontvangen



Power BI DesktopAfbeelding SGD Omschrijving

SDG 01: Harelbeke bestrijdt armoede overal en in al haar vormen

TAKEN

AP01 We bestrijden gezinsarmoede 
systematisch en integraal

TAKEN (2)

0

1
1 1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting
 

01 Armoedetoets ontwikkelen
(regionaal) en implementeren
binnen het stadsbeleid inclusief
zorgbedrijf

D01/AP01/01| Armoedetoets
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

02 Een brugfiguur biedt
ondersteuning om de
kinderarmoede aan te pakken

D01/AP01/02|
Brugfiguurwerking

2022KW4
2022KW1

2022KW2

2022KW3

 

 
Voltooid
Voltooid
Voltooid
Voltooid
 

 

Bezig
Bezig

Bezig

Bezig

 

 
Er werden geen verder stappen gezet eerste kwartaal 2022 wegens tijdsgebrek.
Geen verdere stappen gezet.
vragenlijst werd opgemaakt, en wordt getest bij medewerkers huis van welzijn kwartaal 4.
Wordt samen gezien met transversaal gelijke kansen- en integratiebeleidsplan en onder doelstelling 10 hernoemd naar Armoede- en gelijkekansentoets.
 

 

 
De brugfiguur is aan de slag met en in de drie scholen. Er werd een eerste netoverschrijdend zoco-overleg georganiseerd. De brugfiguur organiseerde samen met de
jeugddienst een minireeks Rots & Water voor kinderen van de derde en vierde leerjaar.
De brugfiguur is aan de slag met en in de drie scholen. Dit schooljaar werden 87 unieke gezinnen ondersteund. Er werd een bezoek georganiseerd aan de OKAN-scholen in
Kortrijk voor de Harelbeekse zorgcoördinatoren.
De brugfiguur is aan de slag met en in de scholen. Er werd in september een tweede en derde netoverschrijdend zoco-overleg georganiseerd.
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SDG 01: Harelbeke bestrijdt armoede overal en in al haar vormen

TAKEN

AP02 We verzekeren juridische 
eerstelijnsbijstand

TAKEN (2)

0

1

2
2

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting

01 In samenwerking met VZW Schuldbemiddeling juridische eerstelijnsbijstand
organiseren in het Huis van Welzijn

Juridische eerstelijnsbijstand in HvW
2022KW1
2022KW2
2022KW3

2022KW4

02 Ondersteuning zelfstandigen in moeilijkheden via
samenwerkingsovereenkomst met DYZO

Ondersteuning zelfstandigen ism DYZO
2022KW1

2022KW2

2022KW3
2022KW4

 

 
Bezig
Bezig
Bezig

Bezig

 

 
Bezig

Bezig

Bezig
Bezig

 

 
Zitdag Juridische eerstelijnsbijstand ging fysiek door, zonder afspraak met frequentie van 1x/maand.
Zitdag juridische eerstelijnsbijstand ging fysiek door, zonder afspraak en met een frequentie van 1x/maand.
Zitdag juridische eerstelijnsbijstand ging fysiek door, zonder afspraak en met een frequentie van 1x/maand. Evaluatie werd ingepland
op 20/10/2022.
Uit de evaluatie bleek een relatief gering gebruik van deze zitdag. Van hieruit werd voorgesteld om een agenda op te maken waarin
afspraken kunnen ingeboekt worden.
 

 
Er wordt samengewerkt met DYZO in verschillende dossiers. Er werd een afspraak gemaakt met DYZO voor een korte toelichting op
het team sociale dienst van 9/6/2022.
Er wordt samengewerkt met DYZO in verschillende dossiers. Op het team sociale dienst van 9/6 gaf Dirk Dhertoge toelichting over de
werking van DYZO.
Er wordt samengewerkt met DYZO in verschillende dossiers.
Er wordt samengewerkt met DYZO in verschillende dossiers. Er wordt een evaluatie ingepland in het 1ste kwartaal 2023.
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SDG 02: Harelbeke beëindigt honger, bereikt voedselzekerheid en verbeterde
voeding en promoot duurzame landbouw

Beleidsdoelstelling Label Totaal Besteld Besteld % Resterend # Taken

Geen honger

AP01 Warme maaltijd

AP02 Duurzame landbouw

28.000 €
28.000 €

 

23.988 €
23.988 €

 

86%
86%

 

4.012 €
4.012 €

 

2
1
1

Totaal 28.000 € 23.988 € 86% 4.012 € 2

UITGAVEN

ONTVANGSTEN
Beleidsdoelstelling Label Totaal Ontvangen Ontvangen % Resterend # Taken

Geen honger

AP01 Warme maaltijd

AP02 Duurzame landbouw

0 €
0 €

 

213 €
213 €

 

 
 
 

-213 €
-213 €

 

2
1
1

Totaal 0 € 213 €   -213 € 2

14%

86%

Resterend Besteld

100%

Resterend Ontvangen
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SDG 02: Harelbeke beëindigt honger, bereikt voedselzekerheid en verbeterde
voeding en promoot duurzame landbouw

TAKEN

AP01 We verzekeren elk kind één warme
 maaltijd per dag

TAKEN (1)

0

1
1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting

01 Een financiële ondersteuningsvorm ontwikkelen voor warme schoolmaaltijden voor
MIA's

Warme schoolmaaltijden Mia's
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 

 
Voltooid
Voltooid
Voltooid
Voltooid
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SDG 02: Harelbeke beëindigt honger, bereikt voedselzekerheid en verbeterde
voeding en promoot duurzame landbouw

TAKEN

AP02 We ondersteunen duurzame 
landbouw

TAKEN (1)

0

1
1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting

01 We promoten duurzame landbouw
Duurzame landbouw promoten

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
Evaluatie verder verloop van Voedselrijk.
Updaten voedselrijkkaarten voor Harelbeke. Einde van het project Voedselrijk.
 
Het project Voedselrijk is ten einde gelopen. Er is geen vervolgprogramma voorzien.



Power BI DesktopSGD Omschrijving

SDG 03: Harelbeke verzekert een goede gezondheid en promoot welzijn voor alle
leeftijden

Beleidsdoelstelling Label Totaal Besteld Besteld % Resterend # Taken

Goede gezondheid en welzijn

AP01 Betaalbare en toegankelijke kinderopvang

AP02 Welzijn en de gezondheid optimaliseren

AP03 Geïntegreerd vrijetijdsbeleid

AP04 Project VT2035

AP05 Huisvesting verenigingsleven

AP06 Kwalitatieve ouderenzorg

AP07 Bestrijding coronavirus

4.666.676 €
26.177 €
35.894 €
44.699 €
13.005 €
55.244 €

4.376.769 €
114.887 €

4.618.777 €
30.522 €
12.170 €
40.806 €
13.077 €
55.244 €

4.376.741 €
90.217 €

99%
117%
34%
91%

101%
100%
100%
79%

47.899 €
-4.345 €
23.724 €
3.893 €

-72 €
0 €

28 €
24.670 €

29
4
8
4
2
2
1
8

Totaal 4.666.676 € 4.618.777 € 99% 47.899 € 29

UITGAVEN

ONTVANGSTEN
Beleidsdoelstelling Label
 

Totaal Ontvangen Ontvangen % Resterend # Taken

Goede gezondheid en welzijn

AP01 Betaalbare en toegankelijke kinderopvang

AP02 Welzijn en de gezondheid optimaliseren

AP03 Geïntegreerd vrijetijdsbeleid

AP04 Project VT2035

AP05 Huisvesting verenigingsleven

AP06 Kwalitatieve ouderenzorg

AP07 Bestrijding coronavirus

26.294 €
26.294 €

 
 

0 €
 
 

0 €

40.147 €
27.947 €

 
 
 
 
 

12.200 €

153%
106%

 
 
 
 
 
 

-13.853 €
-1.653 €

 
 

0 €
 
 

-12.200 €

29
4
8
4
2
2
1
8

Totaal 26.294 € 40.147 € 153% -13.853 € 29

1%

99%

Resterend Besteld

100%

Resterend Ontvangen
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SDG 03: Harelbeke verzekert een goede gezondheid en promoot welzijn voor alle
leeftijden

TAKEN

AP01 We voorzien betaalbare en 
toegankelijke kinderopvang

TAKEN (4)

0

2

4
4

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

01 Verzekeren van buitenschoolse kinderopvang over de
netten heen in afstemming met de buitenschoolse
activiteiten (ism VT)

D03/AP01/01| Buitenschoolse stedelijke kinderopvang
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

02 Stimuleren van extra opvangplaatsen, met oog voor
flexibele en occasionele kinderopvang bij 0 tot 3-jarigen

D03/AP01/02| Extra opvangplaatsen stimuleren
2022KW1

2022KW2

2022KW3

2022KW4

 

 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 

 
Bezig

Bezig

Bezig

Bezig

 

 
 
 
 
 
 

 
Ondersteunen van bestaande initiatieven. Via platform opvang.vlaanderen cijfers onbeantwoorde vragen bijhouden + inzetten op de verdere bekendheid
van dit platform. Verdere uitwerking van het opportuniteitsadvies kinderopvang.
Ondersteunen van bestaande initiatieven. Via platform opvang.vlaanderen cijfers onbeantwoorde vragen bijhouden + inzetten op de verdere bekendheid
van dit platform. Daarnaast zijn er regionale intervisiemomenten met lokale besturen die eveneens werken met opvang.vlaanderen om elkaar in de
werking met het platform te versterken. Verdere uitwerking van het opportuniteitsadvies kinderopvang. Doorgeven van signalen aan Agentschap
Opgroeien in verband met tekort aan plaatsen en het verdwijnen van plaatsen binnen Harelbeke.
Ondersteunen van bestaande initiatieven. Via platform opvang.vlaanderen cijfers onbeantwoorde vragen bijhouden + inzetten op de verdere bekendheid
van dit platform. Stimuleren van organisatoren en toeleiders kinderopvang om efficiënter met platform opvang.vlaanderen aan de slag te gaan. Daarnaast
zijn er regionale intervisiemomenten met lokale besturen die eveneens werken met opvang.vlaanderen om elkaar in de werking met het platform te
versterken. Verdere uitwerking van het opportuniteitsadvies kinderopvang. Voorbereiden van de oproep vanuit Opgroeien voor tien nieuwe
opvangplaatsen subsidie inkomenstarief.
Ondersteunen van bestaande initiatieven. Via platform opvang.vlaanderen cijfers onbeantwoorde vragen bijhouden + inzetten op de verdere bekendheid
van dit platform. Stimuleren van organisatoren en toeleiders kinderopvang om efficiënter met platform opvang.vlaanderen aan de slag te gaan. Daarnaast
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SDG 03: Harelbeke verzekert een goede gezondheid en promoot welzijn voor alle
leeftijden

TAKEN

AP01 We voorzien betaalbare en 
toegankelijke kinderopvang

TAKEN (4)

0

2

4
4

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting
 

03 Toegankelijkheid tot de kinderopvang verbeteren door het updaten van
de lokale wijzer kinderopvang

D03/AP01/03| Lokaal loket kinderopvang
2022KW1

2022KW2

2022KW3

2022KW4

 

 
Bezig

Bezig

Bezig

Bezig

 

 
Het platform opvang.vlaanderen wordt wekelijks opgevolgd. Bij lang openstaande aanvragen worden de kinderdagverblijven
gecontacteerd. Ook ouders worden bij het gebruik van dit platform verder ondersteund. Er werden afspraken gemaakt in overleg met
de werkgroep rond het gebruik van het platform. Moeilijkheden eigen aan het platform worden doorgegeven aan de software-
ontwikkelaars.
Het platform opvang.vlaanderen wordt wekelijks opgevolgd. Bij lang openstaande aanvragen worden de kinderdagverblijven
gecontacteerd. Ook ouders worden bij het gebruik van dit platform verder ondersteund. Moeilijkheden eigen aan het platform
worden doorgegeven aan de software-ontwikkelaars. Nieuwe toeleiders worden verder opgeleid om met het platform aan de slag te
gaan. Alsook wordt er ingezet op het toeleiden van nieuwe kinderdagverblijven op grondgebied Harelbeke naar dit platform.
Het platform opvang.vlaanderen wordt wekelijks opgevolgd. Bij lang openstaande aanvragen worden de kinderdagverblijven
gecontacteerd. Ook ouders worden bij het gebruik van dit platform verder ondersteund. Moeilijkheden eigen aan het platform
worden doorgegeven aan de software-ontwikkelaars. Nieuwe toeleiders worden verder opgeleid om met het platform aan de slag te
gaan. Alsook wordt er ingezet op het toeleiden van nieuwe kinderdagverblijven op grondgebied Harelbeke naar dit platform. Alle
initiatieven in Harelbeke worden betrokken zodat Lokaal Loket Kinderopvang geen streepje voor heeft op ouders/toeleiders. Lokaal
loket kinderopvang behoudt zijn overzichtsfunctie.
Het platform opvang.vlaanderen wordt wekelijks opgevolgd. Bij openstaande aanvragen langer dan twee weken worden de
kinderdagverblijven gecontacteerd. Ook ouders worden bij het gebruik van dit platform verder ondersteund. Moeilijkheden eigen aan
het platform worden doorgegeven aan de software-ontwikkelaars. Nieuwe toeleiders worden verder opgeleid om met het platform
aan de slag te gaan. Alsook wordt er ingezet op het toeleiden van nieuwe kinderdagverblijven op grondgebied Harelbeke naar dit
platform. Alle initiatieven in Harelbeke worden betrokken zodat Lokaal Loket Kinderopvang geen streepje voor heeft op
ouders/toeleiders. Lokaal loket kinderopvang behoudt zijn overzichtsfunctie.
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SDG 03: Harelbeke verzekert een goede gezondheid en promoot welzijn voor alle
leeftijden

TAKEN

AP01 We voorzien betaalbare en 
toegankelijke kinderopvang

TAKEN (4)

0

2

4
4

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

04 Werken aan een geïntegreerd aanbod aan Buitenschoolse Opvang en
Activiteiten (kortweg BOA) in Harelbeke conform de Vlaamse
beleidsprioriteiten m.b.t. lokale regie en samenwerking

D03/AP01/04| Buitenschoolse opvang en activiteiten (BOA)
2022KW1

2022KW2

2022KW3

2022KW4

 

 
Bezig

Bezig

Bezig

Bezig

 

 
Er werden verkennende gesprekken gehouden met mogelijke partners inzake begeleiding van het BOA-traject in Harelbeke: Coaster
Consulting en Artevelde Hogeschool.
Het College van Burgemeester & Schepenen verklaarde zich principieel akkoord met de uitwerking van een samenwerking met Artevelde
Hogeschool. Een samenwerkingsovereenkomst wordt opgemaakt. De kick off voor alle partners werd voorbereid en uitgesteld naar 26
september omwille van geen beschikbare data meer dit voorjaar voor de organisatie. De gegevensverzameling voor de geografische
analyse is gestart.
Er vond een kick off plaats met 42 deelnemers uit diverse sectoren onderwijs, opvang, vrije tijd en lokaal bestuur. Het BOA-decreet werd
toegelicht en het traject werd dat afgelegd zal worden met Artevelde werd toegelicht. Een ouderbevraging wordt voorbereid.
Er werd info & data verzameld bij kinderen, ouders & organisaties ism Arteveldehogeschool en betrokken partijen ifv Opvang &
Activiteiten. Er werd ook een geografische analyse opgemaakt.
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SDG 03: Harelbeke verzekert een goede gezondheid en promoot welzijn voor alle
leeftijden

TAKEN

AP02 Het welzijn en de gezondheid van 
de Harelbeekse burger optimaliseren, 

met bijzondere aandacht voor de meest 
kwetsbaren

TAKEN (8)

0

5

2
5

1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting
 

01 Passende ondersteuning tav hulpverleners en nabije hulpverlening voor mensen
met een drugproblematiek in Harelbeke

D03/AP02/01| Ondersteuning mbt drugproblematiek
2022KW4

2022KW2

2022KW3

2022KW1

 

 
Bezig

Bezig

Bezig

Bezig

 

 
Ambulante drughulpverlening gaat door met een frequentie van 1 halve dag/14 dagen op dinsdagvoormiddag. Op
12/12/2022 werd de samenwerking met vzw Kompas geëvalueerd, deze was positief.
Ambulante drughulpverlening ging door met een frequentie van 1 halve dag/14 dagen. Cait Lahoutte kwam langs op het team
sociale dienst ter kennismaking en toelichting over de werking sedert de opstart.
Ambulante drughulpverlening ging door met een frequentie van 1 halve dag/14 dagen. Een evaluatievergadering over 1
volledig werkjaar werd ingepland (12/12/2022).
Ambulante drughulpverlening ging door met een frequentie van 1 halve dag/14 dagen. Een tussentijdse evaluatie ging door
op 21/03/2022.
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SDG 03: Harelbeke verzekert een goede gezondheid en promoot welzijn voor alle
leeftijden

TAKEN

AP02 Het welzijn en de gezondheid van 
de Harelbeekse burger optimaliseren, 

met bijzondere aandacht voor de meest 
kwetsbaren

TAKEN (8)

0

5

2
5

1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting
 

02 Het sociale toelagenbeleid aan mensen met een zorgnood evalueren en bijsturen
D03/AP02/02| Evaluatie & bijsturen sociaal toelagenbeleid

2022KW4

2022KW1

2022KW2

2022KW3

03 Actieve participatie aan de eerstelijnszone waar onder andere het gezondheidsbeleid
af gestemd wordt binnen de ELZ Kortrijk - Kuurne - Harelbeke

D03/AP02/03| Actieve participatie ELZ
2022KW2
2022KW3
2022KW4
2022KW1

 
 
Voltooid

Voltooid

Voltooid

Voltooid

 

 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
De reglementen werden afgewerkt m.u.v. de mantelzorgtoelage wegens wetgeving die nog niet op punt staat en werden ge
ingang vanaf 01.01.2023. Er werden voorbereidingen getroffen in de communicatie naar de Harelbeekse inwoners en dienst
De verschillende reglementen werden meermaals besproken en herschreven in samenwerking met de bevoegde diensten. E
criteria vakantietoelage. Technische aspecten rond bijhorende wetgeving werden verder uitgediept. De reglementen werden
De verschillende reglementen werden meermaals besproken en herschreven in samenwerking met de bevoegde diensten. T
afgewerkt m.u.v. de mantelzorgtoelage wegens wetgeving die nog niet op punt staat en werd geagendeerd voor de gemee
De verschillende reglementen werden meermaals besproken en herschreven in samenwerking met de bevoegde diensten. T
afgewerkt m.u.v. de mantelzorgtoelage wegens wetgeving die nog niet op punt staat en werd geagendeerd voor de gemee
aanvragers op te sturen tijdens het najaar.
 

 
geen wijzigingen tov vorig kwartaal.
geen wijzingen of specifieke acties
inzet op zorgpas dementie, lokale wegwijs in zorg en welzijn
Reguliere wering ELZ kent zijn verder verloop en de acties vooropgesteld voor corona worden ter harte genomen.
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SDG 03: Harelbeke verzekert een goede gezondheid en promoot welzijn voor alle
leeftijden

TAKEN

AP02 Het welzijn en de gezondheid van 
de Harelbeekse burger optimaliseren, 

met bijzondere aandacht voor de meest 
kwetsbaren

TAKEN (8)

0

5

2
5

1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

04 Implementeren van GBO (geïntegreerd breed onthaal) en GBB (geïntegreerde brede
begeleiding)

D03/AP02/04| Implementeren van GBO & GBB
2022KW1

2022KW2

2022KW3

2022KW4

05 Binnen GBO (geïntegreerd breed onthaal) kennis van en toegang tot dienstverlening
personen met een handicap verbeteren

D03/AP02/05| Dienstverlening personen met een handicap verbeteren
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 

 
Bezig

Bezig

Bezig

Bezig

 

 
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart

 

 
Goedkeuring van het zorgzame buurtproject 'Hallo Buurt', opstart vanaf 01/03/2022, aanwerving projectmedewerker
opgestart, projectcoaching via KBS opgestart - verdere opvolging van GBO Jongvolwassenen via participatie aan
casusoverleg, grondige evaluatie van het GBO met alle partners ingepland.
Opstart projectmedewerker 'Hallo Buurt' m.i.v. 01/05/2022, netwerkmoment in de buurt op 10/05/2022, opvolgen
aanbod relevante vormingen, uitbreiding buurtbabbels specifiek in de wijk Zandberg, contacten met sleutelfiguren in
de buurt, aanzet tot buurtanalyse en veranderingstheorie.
Voorbereiding van buurtanalysen en veranderingstheorie, template ingediend dd. 30/09/22. Nieuwe
projectmedewerker aangeworven, opstart dd. 04/10/22. Samenwerking GBO-casusoverleg: op lokaal niveau
maandelijkse dossierbespreking tussen OCMW, CAW en DMW.
Continuering van maandelijkse overleg GBO, voorafgaand aan team intake: try-out gedurende de maanden oktober,
november en december 2022, evaluatie gepland in januari 2023. Project Hallo Buurt!: projectmedewerker zet in op
kennismaking met de buurt en sleutelfiguren, 6-wekelijkse stuurgroep.
 

 
Opvolging via departement Vrije Tijd: werkgroep personen in armoede
Opvolging via departement Vrije Tijd: werkgroep personen in armoede
Opvolging via departement Vrije Tijd: werkgroep personen in armoede
Opvolging via departement Vrije Tijd: werkgroep personen in armoede
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SDG 03: Harelbeke verzekert een goede gezondheid en promoot welzijn voor alle
leeftijden

TAKEN

AP02 Het welzijn en de gezondheid van 
de Harelbeekse burger optimaliseren, 

met bijzondere aandacht voor de meest 
kwetsbaren

TAKEN (8)

0

5

2
5

1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

06 Uitrol van de rechtenverkenner
D03/AP02/06| Sien online regionaal uitrollen ism W13

2022KW1

2022KW2
2022KW3
2022KW4

07 Het lokaal bestuur Harelbeke werkt samen met W13 voor het realiseren van de
functies van het geïntegreerd breed onthaal

D03/AP02/07| GBO realiseren ism W13
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Niet gestart

Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
 

 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
Er werd een projectgroep geïnstalleerd binnen W13 om een projectdossier op te maken dat kan ingediend worden
binnen de project oproep Vlaanderen 'gemeente zonder gemeentehuis'. Het dossier moet voldoende vernieuwend
zijn om aanspraak te kunnen maken op project middelen. en moet aansluiten bij de ontwikkeling van de Vlaamse
rechtenverkenner . Het nieuwe project wordt komende maanden verder uitgewerkt om in mei 2022 te kunnen indien
onder de naam 'PETRA'= Persoonlijke Elektronische Toekenning van Rechten en Administratie/advies.
Dossier wordt niet ingediend.
On hold
Wordt afgewacht ifv ontwikkelingen op Vlaamse niveau.
 

 
Casus overleggen GBO worden maandelijks ingepland.
Vervolg casus overleggen.
maandelijks casusoverleg met CAW en Dienst MW van de mutualiteit tijdens het team intake.
maandelijks casusoverleg met CAW en Dienst MW van de mutualiteit tijdens het team intake. GBO wordt geëvalueerd.
Op basis hiervan wordt GBO al dan niet gecontinueerd.
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SDG 03: Harelbeke verzekert een goede gezondheid en promoot welzijn voor alle
leeftijden

TAKEN

AP03 We werken een geïntegreerd 
vrijetijdsbeleid uit

TAKEN (4)

0

2
2 3

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

01 Er wordt een geïntegreerd vrijetijdsbeleid uitgewerkt
D03/AP03/01| Geïntegreerd vrijetijdsbeleid

2022KW2

2022KW3
2022KW4

02 Er wordt een stadsbreed vrijwilligersbeleid uitgewerkt
D03/AP03/02| Stadsbreed vrijwilligersbeleid

2022KW1
03 De sportdienst plaatst zich als "Sterk merk" in de kijker

D03/AP03/03| Sportdienst als "Sterk Merk"
2022KW1

2022KW2

2022KW3
2022KW4

 
 
Voltooid

Voltooid
Voltooid
 
 
Bezig
 
 
Bezig

Bezig

Bezig
Bezig

 
 
Idem zoals hierboven. RUP De Mol werd goedgekeurd. Nu moeten we verder aan de slag met het uitwerken van een
nieuw organogram op basis van de nieuwe infrastructurele tekening. Op vlak van BIB en Cultuur werd recent een eerste
aanzet gedaan.
 
 
 
 
Visie en missie werden opgemaakt in samenwerking met de verschillende diensten
 
 
Aankoop van jassen en mutsen sportdienst, deels gefinancierd met budget 'wat schaft de pot'. Dit met de intentie om
verder te werken aan de visibiliteit van Sport Harelbeke. Ook via het in bruik nemen van de outdoor street workout en
de nieuwe inhoud van sportkampen werd Sport Harelbeke verder op de kaart gezet. Tot slot werden ook moderne
wegwijzers en overzichtsborden op de site De Mol geïnstalleerd.
In het tweede kwartaal werd ingezet op het zoeken van toenadering tot onze klanten. Zo werden alle actiefplussers
bedankt voor hun deelname de voorbije jaren aan onze lessen. Meteen konden ze ook suggesties geven voor de
komende jaren. Zo spelen we in op de vraag van de klant. Daarnaast werden ook een aantal sportclubs bezocht die,
door de aard van hun activiteiten, niet dagdagelijks op of rond de sportsite zelf aanwezig zijn.
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SDG 03: Harelbeke verzekert een goede gezondheid en promoot welzijn voor alle
leeftijden

TAKEN

AP03 We werken een geïntegreerd 
vrijetijdsbeleid uit

TAKEN (4)

0

2
2 3

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting
 

04 We tekenen een toekomstbeeld voor het museum uit
D03/AP03/04| Toekomstbeeld museum

2022KW
2022KW4

 
 
Voltooid
Voltooid
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SDG 03: Harelbeke verzekert een goede gezondheid en promoot welzijn voor alle
leeftijden

TAKEN

AP04 Het geïntegreerd vrijetijdsbeleid 
vertaalt zich binnen de lange termijnvisie

 van het project VT2035 in nieuwe 
infrastructuur

TAKEN (2)

0

1

2
2

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting
 

01 Project site De Mol
D03/AP04/01| Project site De Mol

2022KW4
2022KW1

2022KW3

2022KW2

02 Project CC Het Spoor
D03/AP04/02| Project CC Het Spoor en feestzaal

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig
Bezig

Bezig

Bezig

 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
/
Het inrichtingsplan werd gefinaliseerd en geïntegreerd in de scopingnota van het RUP. Dit RUP is toegelicht aan de stadsdiensten en aan bepaalde
stakeholders in bilaterale gesprekken. De scopingnota is verstuurd ifv ontheffing mer-licht. Het ontwerpteam Wielfaert architecten in samenwerking
EBTCA architecten zijn aangesteld en hebben de eerste toelichting van het voorkeursscenario bijgewoond.
Het ontwerp RUP werd voorlopig vastgesteld in de gemeenteraad van september en ligt op heden in openbaar onderzoek. De aangestelde architecten
maken een voorstel van fasering en planning op ifv de budgetbesprekingen.
Het voorontwerp RUP De Mol werd geadviseerd door de adviserende instanties met gunstige adviezen. Het architectenteam start zijn opdracht voor de
verdere uittekening van de gebouwen.
 
 
 
 
 
afronding voorontwerp om in 2023 voor te leggen ter bespreking met de gebruikers
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SDG 03: Harelbeke verzekert een goede gezondheid en promoot welzijn voor alle
leeftijden

TAKEN

AP05 Het verenigingsleven wordt op 
gepaste wijze gehuisvest

TAKEN (2)

0

1
1 1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting

01 Project vrijetijdssite Bavikhove
D03/AP05/01| Project vrijetijdssite Bavikhove - Bouw Chirolokalen

2022KW1
2022KW2

2022KW3
2022KW4

D03/AP05/01| Project vrijetijdssite Bavikhove - Nieuwbouw
2022KW1
2022KW2
2022KW3

2022KW4

 
 
Bezig
Bezig

Bezig
Bezig
 
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart

Niet gestart

 
 
 
Wegens de coronacrisis is de start van de werken uitgesteld. Waarschijnlijk zullen de werken pas starten eind
2022/ begin 2023.
 
De werken zullen starten begin 2023.
 
voorontwerp goedgekeurd en teruggekoppeld naar de gebruikers
studiebureau werkt ontwerp verder uit
verschillende werkgroepen (technieken, duurzaamheid, RUP/buitenaanleg, onderhoud & gebruikers) komen
samen en ontwerp wordt verder verfijnd
ontwerp wordt verder verfijnd
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SDG 03: Harelbeke verzekert een goede gezondheid en promoot welzijn voor alle
leeftijden

TAKEN

AP06 We kiezen voor kwalitatieve 
ouderenzorg

TAKEN (1)

0

1
1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting

01 De stad investeert in ouderenzorg
D03/AP06/01| Ouderenzorg

2022KW
2022KW1
2022KW2
2022KW3

 
 
Voltooid
Voltooid
Voltooid
Voltooid

 
 
2022KW4
Geen wijzigingen, nog één restperceel uit de gronden in de Oliebergstraat te Deerlijk moet verkocht worden.
Geen wijzigingen dit kwartaal.
Het restperceel van de Oliebergstraat werd verkocht (13.975,10). Dit bedrag zal worden doorgestort naar het Zorgbedrijf.
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SDG 03: Harelbeke verzekert een goede gezondheid en promoot welzijn voor alle
leeftijden

TAKEN

AP07 Bestrijding coronavirus

TAKEN (8)

0

2

4

1

4
3

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

01 Coronacrisis - Economie
D03/AP07/01| Sociale economie

2022KW1

2022KW2

2022KW3
2022KW4

02 Coronacrisis - Levenskwaliteit
D03/AP07/02| Beleefbaar groen

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Voltooid

Voltooid

Voltooid
Voltooid
 
 
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart

 
 
werd 35 uur gepresteerd in KW1 voor vier diensten door logistieke ondersteuning en toezicht. Het aanbod wijk-werken werd toegelicht op het directiecomité van
het Zorgbedrijf.
Er werden 265 uur gepresteerd in KW2 via wijk-werken. Er werden voorbereidingen getroffen om wijk-werkers op te starten in het zorgbedrijf en er werd
afgestemd ifv flyeren via wijk-werken in het lokaal bestuur.
 
 
 
 
openstellen trage wegen ingebed in groen aan Agristo (Darmbeekwegel en Doornhoutsevoetweg aan de vrije tijdssite Bavikhove
 
openstellen pastorietuin Hulste
De stad neemt nieuwe verkavelingsaanvragen onder de loupe met aandacht voor beleefbaar gemeenschappelijk groen. Deze actie wordt eind 2022 afgesloten,
aangezien deze uitgevoerd werd met subsidies voor coronaprojecten.
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SDG 03: Harelbeke verzekert een goede gezondheid en promoot welzijn voor alle
leeftijden

TAKEN

AP07 Bestrijding coronavirus

TAKEN (8)

0

2

4

1

4
3

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

04 Coronacrisis - Solidariteit
D03/AP07/04| Aanbieden van psychische ondersteuning in het
Huis van Welzijn

2022KW1

2022KW2

2022KW3

2022KW4

D03/AP07/04| Aangepaste dienstverlening Huis van Welzijn
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

D03/AP07/04| Digitale kloof dichten
2022KW1
2022KW2

2022KW3
2022KW4

 
 

Bezig

Bezig

Bezig

Bezig

 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
Voltooid
Voltooid

Voltooid
Voltooid

 
 

Eerstelijnspsychologische hulp loopt verder met een frequentie van 1 halve dag/week op donderdagnamiddag. Een
samenwerkingsovereenkomst voor de komende periode is in de maak.
Eerstelijnspsychologische hulp loopt verder en breidt uit naar 1 dag/week op donderdag miv 01/06/2022. Een samenwerkingsovereenkomst
werd voorgelegd en goedgekeurd op de OCMW raad van 20/06/2022
Eerstelijnspsychologische hulp loopt verder met een frequentie van 1 dag/week op donderdag. Voor psychische hulp aan jongeren vanaf 12 jaar
kan doorverwezen worden naar Isabel Van Huele die een zitdag verzorgt op de jeugddienst, op woensdagnamiddag tussen 14u en 19u.
Eerstelijnspsychologische hulp loopt verder met een frequentie van 1 dag/week op donderdag. Voor psychische hulp aan jongeren vanaf 12 jaar
kan doorverwezen worden naar Isabel Van Huele die een zitdag verzorgt op de jeugddienst, op woensdagnamiddag tussen 14u en 19u.
 
 
 
 
 
 
werden 13 laptops toegekend in KW1.
Er werden geen laptops meer toegekend in KW2. De voorraad is uitgeput. Er wordt intern met een werkgroepje bekeken hoe dit project kan
worden verduurzaamd en wat de beschikbare middelen hiervoor kunnen zijn.
De oefening loopt om te bekijken of dit project een vervolg kan kennen.
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SDG 03: Harelbeke verzekert een goede gezondheid en promoot welzijn voor alle
leeftijden

TAKEN

AP07 Bestrijding coronavirus

TAKEN (8)

0

2

4

1

4
3

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

04 Coronacrisis - Solidariteit
D03/AP07/04| Extra overheidsmiddelen ter ondersteuning van
kwetsbare doelgroep

2022KW1

2022KW2
2022KW3

2022KW4

D03/AP07/04| Voedselhulp/bevoorrading
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

D03/AP07/04|Ondersteuning basisonderwijs en kinderopvang
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 

Bezig

Bezig
Bezig

Bezig

 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
Voltooid
Voltooid
Voltooid
Voltooid

 
 

Federale middelen obv 8 pijlers kon verder besteed worden op basis van de modaliteiten tot 31/03/2022. De besteding van Vlaamse middelen
werd reeds stopgezet op 31/12/2021.
De federale Covidmiddelen konden besteed worden tot 31/03/2022, de Vlaamse Covidsubsidies tot 31/12/2021
Besteding van Federale en Vlaamse Covidmiddelen werd beëindigd. In 09/2022 verscheen omzendbrief mbt dringende maatregelen inzake
voedselhulp voor 2de helft 2022 en 2023. Bedragen zijn nog niet gekend.
Besteding van Federale en Vlaamse Covidmiddelen werd beëindigd. In 09/2022 verscheen omzendbrief mbt dringende maatregelen inzake
voedselhulp voor 2de helft 2022 en 2023 ten bedrag van €3324.
 
 
 
 
 
 
subsidie voor noodopvang in de week voor de kerstvakantie werd aangevraagd.
Geen specifieke acties dit in KW2.
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SDG 04: Harelbeke verzekert gelijke toegang tot kwaliteitsvol onderwijs en bevordert
levenslang leren voor iedereen

Beleidsdoelstelling Label Totaal Besteld Besteld % Resterend # Taken

Kwaliteitsonderwijs

AP01 Gelijke onderwijskansen

AP02 Levenslang leren

282.591 €
128.921 €
153.670 €

237.533 €
113.071 €
124.463 €

84%
88%
81%

45.058 €
15.850 €
29.208 €

6
4
2

Totaal 282.591 € 237.533 € 84% 45.058 € 6

UITGAVEN

ONTVANGSTEN
Beleidsdoelstelling Label
 

Totaal Ontvangen Ontvangen % Resterend # Taken

Kwaliteitsonderwijs

AP01 Gelijke onderwijskansen

AP02 Levenslang leren

119.123 €
8.031 €

111.092 €

117.680 €
5.018 €

112.662 €

99%
62%

101%

1.443 €
3.013 €

-1.570 €

6
4
2

Totaal 119.123 € 117.680 € 99% 1.443 € 6

16%

84%

Resterend Besteld

1%

99%

Resterend Ontvangen
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SDG 04: Harelbeke verzekert gelijke toegang tot kwaliteitsvol onderwijs en bevordert
levenslang leren voor iedereen

TAKEN

AP01 We streven naar gelijke 
onderwijskansen voor iedereen

TAKEN (4)

0

2

4
4

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

01 De stad faciliteert overleg en samenwerking over netten heen
D04/AP01/01| Faciliteren netoverschrijdend overleg

2022KW1
2022KW2

2022KW3
2022KW4

02 We zetten in op een vlotte schoolloopbaan voor elk kind
D04/AP01/02| Huiswerkondersteuning aan huis

2022KW1
2022KW2

2022KW3
2022KW4

D04/AP01/02| Ondersteuning schoolzwemmen
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig
Bezig

Bezig
Bezig

 
 
Bezig
Bezig

Bezig
Bezig
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
vond een OHO plaats op 3/2.
Er vond een OHO plaats op 23/6. Er werden twee klankbordgroepen georganiseerd met de coördinerende directies ifv
afstemming aanpak leerlingen uit Oekraïne.
Geen specifieke acties in KW3.
Er vond een OHO plaats op 27/10/22. Afspraken mtb communicatie scholenaanbod Harelbeke en inschrijven & aanmelden
werden gemaakt. Infrastructurele ingrepen schoolomgevingen werden geëvalueerd.
 
 
katrol startte met een nieuwe ankerfiguur 10 gezinsbegeleidingen op. De studenten maakten kennis met HvW.
Er vond een tussentijdse evaluatie plaats op 20 april. Er vond een eindevaluatie van dit semester plaats op 13/06/22. Drie
gezinnen zullen ook volgend semester verder worden begeleid.
De katrol wordt opgestart in maximaal 10 gezinnen.
Er vond een tussentijdse evaluatie plaats. Eén traject werd tussentijds stopgezet owv uitvallen van de student.
 
specifieke acties in KW1.
specifieke acties in KW2.
De aanvragen zijn ingediend door de scholen en worden voorgelegd aan het CBS.
De aanvragen werden voorgelegd aan CBS van 22/11/2022. Er wordt voor 12.080 euro betoelaagd aan schoolzwemmen in
2022.
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SDG 04: Harelbeke verzekert gelijke toegang tot kwaliteitsvol onderwijs en bevordert
levenslang leren voor iedereen

TAKEN

AP01 We streven naar gelijke 
onderwijskansen voor iedereen

TAKEN (4)

0

2

4
4

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

03 Digisprong stedelijk onderwijs
D04/AP01/03| Digisprong stedelijk
onderwijs

2022KW1

2022KW2

2022KW3

2022KW4

 
 

Bezig

Bezig

Bezig

Bezig

 
 

is een extra bedrag gestort op de rekening van stad Harelbeke voor het stedelijk onderwijs Harelbeke en gemeentelijk onderwijs Kuurne. Schoolbesturen zijn
verantwoordelijk om alle leerkrachten te voorzien van het materiaal dat nodig is om hun job uit te oefenen. Vandaag de dag is de beschikbaarheid over ICT-infrastructuur
en ICT-materiaal een cruciale randvoorwaarde. Elke leerkracht moet over ICT-infrastructuur en ICT-materiaal kunnen beschikken om zijn of haar job uit te oefenen thuis en
op school. Van schoolbesturen wordt verwacht dat zij hun werkingsbudget hiervoor aanwenden. Deze toelage is een eenmalige extra boost waardoor scholen een
inhaalbeweging kunnen maken om hun onderwijzend personeel uit te rusten met ICT-apparatuur en infrastructuur en zo tegemoet kunnen komen aan deze verplichting.
Deze maatregel wordt genomen in uitvoering van cao XII. Toelage ICT-apparatuur en ICT-infrastructuur voor onderwijzend personeel 2021-2022: SBS Zuid: 12 777,75€, SBS
Centrum: 15 333,30€,SBS Noord 13 288,86 €. Er is een bestelling geplaatst voor aankoop en vernieuwing van laptops voor het personeel van het stedelijk onderwijs.
In navulling van de toelage voor ICT-middelen waardoor scholen een inhaalbeweging kunnen maken om hun onderwijzend personeel uit te rusten met ICT-apparatuur en
infrastructuur en zo tegemoet kunnen komen aan deze verplichting. Er worden 30 laptops voor het personeel geleverd en ingezet vanaf 1 september 2022 in de stedelijke
scholen van Harelbeke. Ook worden de smartboarden vervangen in stedelijke basisschool Noord en Centrum vanaf 1 september 2022 via leasing.
Er zijn CT-nascholingsmiddelen worden in twee schijven uitbetaald:- Een voorschot van 60% voor het einde van het schooljaar 2021-2022;- Een saldo van 40% in december
2022.Aanwending middelenHet schoolbestuur wendt de nascholingsmiddelen ICT uitsluitend aan voor opleidingen ICT voor de ambten van het bestuurs- en onderwijzend
personeel en dit uiterlijk op 31 juli 2026. Indien het budget niet volledig is besteed, betaalt het schoolbestuur de resterende middelen onmiddellijk terug.
Realisatie :-Er worden 30 laptops voor het personeel geleverd en ingezet vanaf 1 september 2022 in de stedelijke scholen van Harelbeke. - Ook worden de smartborden
vervangen in stedelijke basisschool Noord en Centrum vanaf 1 september 2022 via leasing- Ook worden de smartborden vervangen in stedelijke basisschool Noord en
Centrum vanaf 1 september 2022 via leasing.Er zijn CT-nascholingsmiddelen worden in twee schijven uitbetaald:- Een voorschot van 60% voor het einde van het schooljaar
2021-2022;- Een saldo van 40% in december 2022.Aanwending middelenHet schoolbestuur wendt de nascholingsmiddelen ICT uitsluitend aan voor opleidingen ICT voor
de ambten van het bestuurs- en onderwijzend personeel en dit uiterlijk op 31 juli 2026. Indien het budget niet volledig is besteed, betaalt het schoolbestuur de resterende
middelen onmiddellijk terug.Er wordt een pedagogische studiedag georganiseerd met de scholengemeenschap De Balk op 14 oktober 2022 rond digitalisering met spreker
Pedro De Bruyckere en workshops.
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SDG 04: Harelbeke verzekert gelijke toegang tot kwaliteitsvol onderwijs en bevordert
levenslang leren voor iedereen

TAKEN

AP02 We stimuleren mensen om 
levenslang te leren

TAKEN (2)

0

1
1 1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

01 We zorgen dat vraag en aanbod op mekaar afgestemd zijn om mensen van vreemde
origine vaardigheden als taal, fietsen,… te laten oefenen

D04/AP02/01| Oefenkansen Nederlands - vraag en aanbod op elkaar afstemmen
2022KW1

2022KW2

2022KW3
2022KW4

 

 
Bezig

Bezig

Bezig
Bezig

 

 
Heropstart van het praatcafé in de BIB op zaterdag, dat met groot succes werd hervat. Omwille van te veel deelnemers en vrijw
wordt begeleid door LIGO; de uren die werden ingezet op de Schoolbabbel St-Rita worden de rest van dit schooljaar geïnvest
periode september 2021 - februari 2022 te laag en te instabiel bleken.
Positieve evaluatie van zowel de praattafels, schoolbabbels als praatcafé's. Voorbereidend overleg voor het indienen van een s
binnen een intergemeentelijke samenwerking met Zwevegem, Kuurne en Waregem.
De taaloefenkansen praatcafé inde BIB, de Praattafels en de Schoolbabbels werden na de zomervakantie allemaal succesvol he
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SDG 10: Iedereen telt mee in Harelbeke

Beleidsdoelstelling Label Totaal Besteld Besteld % Resterend # Taken

Iedereen telt mee

AP01 Fiere en betrokken bewoners

AP02 Vrijetijdsparticipatie

AP03 Publieke dienstverlening HvW

735.757 €
439.167 €
87.715 €

208.875 €

742.272 €
363.012 €
74.457 €

304.802 €

101%
83%
85%

146%

-6.515 €
76.154 €
13.258 €

-95.927 €

19
7
6
6

Totaal 735.757 € 742.272 € 101% -6.515 € 19

UITGAVEN

ONTVANGSTEN
Beleidsdoelstelling Label
 

Totaal Ontvangen Ontvangen % Resterend # Taken

Iedereen telt mee

AP01 Fiere en betrokken bewoners

AP02 Vrijetijdsparticipatie

AP03 Publieke dienstverlening HvW

291.266 €
1.500 €

22.891 €
266.875 €

563.014 €
1.300 €

23.373 €
538.341 €

193%
87%

102%
202%

-271.748 €
200 €

-482 €
-271.466 €

19
7
6
6

Totaal 291.266 € 563.014 € 193% -271.748 € 19

100%

Resterend Besteld

100%

Resterend Ontvangen
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SDG 10: Iedereen telt mee in Harelbeke

TAKEN

AP01 Onze bewoners zijn fier, en voelen 
zich betrokken bij het stadsgebeuren

TAKEN (7)

0

5

1

5

1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

01 Stadsevenementen zijn de lijm tussen onze bewoners
D10/AP01/01| Intrede Sint

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

02 De city marketing 'Oarelbeke Weireldstad' geeft een nieuw elan aan de stad
D10/AP01/02| City Marketing #OW geeft nieuw elan aan de stad

2022KW1
2022KW2
2022KW3

2022KW4

D10/AP01/02| Digitale communicatie ifv reclame stadhuis/markt
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
Bezig
Bezig
Bezig

Bezig

 
Voltooid
Voltooid
Voltooid
Voltooid

 
 
afspraken worden gemaakt om opnieuw samen te komen, na een positieve evaluatie van de voorbije editie
 
voorbereidende overlegmomenten
evenement is doorgegaan. Succesvolle editie met heel wat kindjes aan de Vrijdomkaai. Volgend jaar willen we nog meer inzetten op
de omkadering van het evenement. We blijven het dus zeker herhalen.
 
 
nieuw plan van aanpak op het college gebracht, meer focus op het groter geheel en versterkte samenwerking met dienst economie.
 
reglement voor de projectsubsidies citymarketing wordt verlengd in de gemeenteraad. De eerst stappen worden gezet richting de
website beleef Harelbeke. Deze zou in de loop van volgend jaar online moeten kunnen.
Beleving op het Marktplein krijgt vorm door een fundamentele aanpassing in de budgetten. We zetten in op 4 grote evenementen
op het Marktplein en beslissen om geld voor gadgets en andere kleine acties te investeren in deze vier grote momenten.
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SDG 10: Iedereen telt mee in Harelbeke

TAKEN

AP01 Onze bewoners zijn fier, en voelen 
zich betrokken bij het stadsgebeuren

TAKEN (7)

0

5

1

5

1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

03 We engageren burgers om ideeën te delen met de stad
D10/AP01/03| Promo Hallo Harelbeke

2022KW1

2022KW2

2022KW3
2022KW4

04 Participatie- initiatieven vertalen zich in concrete acties
voor de burger

D10/AP01/04| Uitwerking ideeën Hallo Harelbeke
2022KW1

2022KW2

2022KW3

2022KW4

 
 
Bezig

Bezig

Bezig
Bezig
 

 
Bezig

Bezig

Bezig

Bezig

 
 
Persoonlijke mails naar directies, oudercomités in het kader van de werkgroep Veilige Schoolomgevingen + artikel in hblad over Veilige Schoolomgevingen
+ middenkatern met alle infrastructurele ingrepen per school, die middenkatern wordt ook op 500 extra exemplaren bezorgd aan de scholen + iedere
school krijgt een nadar, flyers, affiches, facebookbanner
Persoonlijke mails naar directies, oudercomités in het kader van de werkgroep Veilige Schoolomgevingen - Flyers en affiches officiële opening pastorietuin
Hulste
Veilige Schoolomgevingen: sensbiliseringsbrieven en affiches voor parkeeracties, voorbereiding borden wandelpools
Opmaak startborden wandelpools
 

 
De sensibiliseringsacties onder Veilige Schoolomgevingen gaan verder, de gepersonaliseerde verkeersborden werden opgemaakt. Kinderen maakten een
tekening, de stad digitaliseerde de tekeningen en printte ze op verkeersborden. Iedere school kreeg twee borden om op te hangen in hun
schoolomgeving. Verder krijgt iedere school ook een pakket met Facebookbanner, flyers, affiches en een nadar voor aan de school om aan te tonen dat er
infrastructurele ingrepen gebeuren aan de school. In hblad april zit een middenkatern met alle ingrepen op kaart aangeduid. De werkgroep rond
wandelpools gaat verder en zorgt voor maar liefst 7 scholen die een wandelpool hebben of testen. - Met de editie Hallo Harelbeke van 2021 gaan we
verder in het voorjaar. Eerstvolgende uitkomst is waarschijnlijk het mobipunt op het dorpsplein in Bavikhove.
Verderzetting traject Veilige Schoolomgevingen en voorbereiding nieuwe actie rond parkeren in september - Voorbereiding officiële opening van de
pastorietuin Hulste met concert - Opvolging installatie mobipunt in Bavikhove
Verderzetting traject Veilige Schoolomgevingen, opmaak sensibiliseringsbrieven, affiches en voorbereiding parkeerfeesten voor parkeeracties scholen -
Installatie fietsenlocker op dorpsplein in Bavikhove, opvolging mobipunt - Samenkomst Junglebeke voor bespreking geveltuinen
Aanleg geveltuinen door Junglebeke - Installatie mobipunt op dorpsplein in Bavikhove - parkeerfeesten in scholen + opmaak startborden voor
wandelpools die al één jaar werking hebben
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SDG 10: Iedereen telt mee in Harelbeke

TAKEN

AP02 We stimuleren participatie aan 
vrijetijdsactiviteiten en werken drempels 

weg

TAKEN (6)

0

2

4

1

4

1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

01 We blijven inzetten op de participatie van MIAs bij
vrijetijdsactiviteiten

D10/AP02/01| Inzetten op participatie van Mia's op VT activiteiten
2022KW1

2022KW2
2022KW3

2022KW4
02 Toeleiding jongeren via Arktos

D10/AP02/02| Toeleiding jongeren via Arktos
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

03 Continueren van activiteiten die de integratie bevorderen
D10/AP02/03| Continueren activiteiten die integratie bevorderen

2022KW1

2022KW2
2022KW3
2022KW4

 

 
Bezig

Bezig
Bezig

Bezig
 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
 
Bezig

Bezig
Bezig
Bezig

 

 
Voorstel tot herziening van de MiA-tarieven en toekenningsvoorwaarden, principiële beslissing van het Vast Bureau, verdere gesprekken met
Uit in Zuidwest lopende.
Geen verdere ontwikkelingen rond herziening MiA-tarieven. Opvolging van de lopende beslissingen MiA-Uitpas via controle adhv een lijst.
Opvolging contacten met Uitpas Zuidwest: koppeling aan Magda-platform waardoor einddatum van elke beslissing op 30/04 valt.
Aanpassing en vereenvoudiging van de toekenningsperiode voor cliënten sociale dienst.
Mogelijkheid tot deelname aan Table d'hôtes aan MiA-tarief: geen inschrijvingen, geen verdere ontwikkelingen rond herziening MiA-tarief.
 
 
 
 
 
De werking wordt verdergezet en opgevolgd via de projectgroep.
 
 
De fietslessen voor 2022 werden vastgelegd in een intergemeentelijk overleg (Wevelgem en Kuurne) en de voorbereidingen voor de
bureniftar werden getroffen.
Intergemeentelijk overleg voor het indienen van een subsidie-aanvraag binnen Plan Samenleven.
De subsidies binnen Plan Samenleven werden verworven. Drie Harelbekenaren leerden fietsen in de fietscursus van Mobiel in september.
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SDG 10: Iedereen telt mee in Harelbeke

TAKEN

AP02 We stimuleren participatie aan 
vrijetijdsactiviteiten en werken drempels 

weg

TAKEN (6)

0

2

4

1

4

1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

04 We bekijken wat de mogelijkheden zijn om de European
Disability Card in de vrijetijdswerking te implementeren

D10/AP02/04| European Disability Card: mogelijkheden
onderzoeken

2022KW2

2022KW3
2022KW4

05 Jongeren met een beperking kunnen zich uitleven tijdens
de Onbeperkt Wild tweedaagse

D10/AP02/05| Tweedaagse Onbeperkt Wild
2022KW1
2022KW2

2022KW3
2022KW4

 

 

Voltooid

Voltooid
Voltooid
 

 
Bezig
Bezig

Bezig
Bezig

 

 

Het eerste regionaal overleg staat gepland op 13/04. Lokaal wordt een werkgroep opgericht om lokale acties verder uit te werken. Een eigen folder met
lokale voordelen wordt uitgewerkt tegen half september. Half september volgt een persmoment gehouden van W13. Er wordt een werkgroep/
adviesgroep opgericht die tweemaal per jaar zal samen komen om het EDC thema levendig te houden + concrete adviezen te formuleren naar het
beleid rond toegankelijkheid.
 
 
 

 
 
Dit jaar ging Onbeperkt Wild terug door op 17 en 18 mei 2022. Met een 700-tal deelnemers was onbeperkt wild opnieuw een succes. Nog niet zoveel
deelnemers als voor corona (1000-tal), maar de inschrijvingen liepen toen nog volop tijdens de coronamaatregelen waardoor sommige instellingen wat
terughoudend waren. De vele positieve reacties achteraf en ontvangen mails na het event waren de mooiste beloning voor zowel onze medewerkers en
vrijwilligers als voor Sport Harelbeke zelf
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SDG 10: Iedereen telt mee in Harelbeke

TAKEN

AP02 We stimuleren participatie aan 
vrijetijdsactiviteiten en werken drempels 

weg

TAKEN (6)

0

2

4

1

4

1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting
 

06 We voorzien auditieve en visuele ondersteuning van een
aantal cultuurvoorstellingen

D10/AP02/06| Auditieve en visuele ondersteuning van
aantal cultuurvoorstellingen

2022KW1
2022KW3
2022KW4
2022KW2

 

 

Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart

 

 

 
 
 
Alternatieven worden bekeken.
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SDG 10: Iedereen telt mee in Harelbeke

TAKEN

AP03 We stemmen de publieke 
dienstverlening van het huis van welzijn 

af op de lokale noden

TAKEN (6)

0

2

4

2
4

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

01 Ontwikkelen, van online hulpverlening, aanvullend op de face to face contacten,
uitbreiding intake op afspraak

D10/AP03/01| Online hulpverlening HvW
2022KW1

2022KW2
2022KW3
2022KW4

02 Transversaal gelijke kansen- en integratiebeleidsplan + toets
D10/AP03/02| Transversaal gelijk kansen- en integratiebeleidsplan + toets

2022KW1

2022KW2

2022KW3

2022KW4

 

 
Bezig

Bezig
Bezig
Bezig
 
 
Bezig

Bezig

Bezig

Bezig

 

 
Een 2de bestelling van gsm's werd geplaatst, geleverd en bedeeld aan de mw'ers. Elke mw'er beschikt nu over een goed
toestel. Er is een grote tevredenheid over de nieuwe toestellen.
Online communicatie (whattsapp, sms, ...) verloopt goed dankzij de goede toestellen.
Online communicatie (whattsapp, sms, ...) verloopt goed dankzij de goede toestellen.
Online communicatie (whattsapp, sms, ...) verloopt goed dankzij de goede toestellen
 
 
Vergadering met de stuurgroep om eerste ervaringen van het afwegingskader te bespreken alsook mogelijke
sensibiliseerde methodieken om van een gelijke kansen- en armoedetoets een succes te maken. Het scoren van de
drempels binnen het afwegingskader moet in Harelbeke nog worden opgestart.
Er werden binnen de werkgroep enkele materialen besproken die het uitleggen van de 7 B's kunnen ondersteunen op het
moment dat het afwegingskader en de bijhorende bevraging bij de diensten wordt gebracht. Het uitvoeren van de
bevraging staat gepland in het najaar.
De Gelijke Kansen- en Armoedetoets werd kort toegelicht aan het Huis van Welzijn, om in het laatste kwartaal enkele
workshops te kunnen uitvoeren die als praktische test moeten gelden. Met die input zal de toets dan worden aangepast
alvorens aan het beleid en overige departementen voor te leggen.
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SDG 10: Iedereen telt mee in Harelbeke

TAKEN

AP03 We stemmen de publieke 
dienstverlening van het huis van welzijn 

af op de lokale noden

TAKEN (6)

0

2

4

2
4

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

03 Toeleider in diversiteit en ambassadeurs ondersteunen als brug naar diensten en
burgers

D10/AP03/03| Toeleider in diversiteit en ambassadeurs ondersteunen
2022KW1

2022KW2
2022KW3

2022KW4
04 Uitrollen taalbeleid

D10/AP03/04| Taalbeleid verder uitrollen
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 

 
Bezig

Bezig
Bezig

Bezig
 
 
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart

 

 
Etentje met de ambassadeurs om het project waarbij de ambassadeurs worden ingezet als 'toeleiders light' terug leven
in te blazen na twee jaar beperkte werking omwille van corona.
De Ambassadeurs troffen samen met de Weireldraad de eerste voorbereidingen voor het Wereldfeest 'Ol Tegoare'.
De Ambassadeurs waren vertegenwoordigd op het Wereldfeest 'Ol Tegoare', zowel in deelnemende standhouders als
in bezoekers.
 
 
 
Er zijn nog geen keuzes gemaakt voor 2022
Er zijn nog geen keuzes gemaakt voor 2022
Er zijn nog geen keuzes gemaakt voor 2022
Er zijn geen keuzes gemaakt voor 2022
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SDG 10: Iedereen telt mee in Harelbeke

TAKEN

AP03 We stemmen de publieke 
dienstverlening van het huis van welzijn 

af op de lokale noden

TAKEN (6)

0

2

4

2
4

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

05 Opvang vluchtelingen Oekraïnecrisis
D10/AP03/05| Opvang vluchtelingen Oekraïnecrisis

2022KW1

2022KW3

2022KW4
06 E-inclusie

D10/AP03/06 |Projecten e-inclusie
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig

Bezig

Bezig
 
 
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart

 
 
aanstelling gemeentelijke coördinator, opstart taskforce, #iedereen telt mee!: info avond, individuele screening
opvanggezinnen, federale en vlaamse opdracht uitvoeren en gezinnen begeleiden binnen de sociale dienst.2022KW2
verder opvolging in overleg met VLOTteam
aantal vluchtelingen in Harelbeke sinds de crisis: 98, waarvan 43 personen (inclusief kinderen) worden begeleid in huis
van welzijn.
 
 
 
 
 
 
De burgerbevraging binnen het project Samen Digitaal met Zwevegem werd voorbereid ism Vives en afgenomen.
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TAKEN (54)

0

20

40

9

37

8

Niet gestart Bezig Taak voltooid

2.014.610 €
Budget Uitgave

1.349.801 €
Budget Ontvangst

4%

96%

Resterend Besteld

100%

Resterend Ontvangen
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SDG 07: Harelbeke verzekert toegang tot betaalbare, betrouwbare, duurzame en
moderne energie voor iedereen

Beleidsdoelstelling Label Totaal Besteld Besteld % Resterend # Taken

Betaalbare en duurzame energie

AP01 Voetafdruk verduurzamen

AP02 Voetafdruk verkleinen

173.464 €
149.029 €
24.435 €

179.092 €
151.217 €
27.875 €

103%
101%
114%

-5.628 €
-2.188 €
-3.440 €

4
2
2

Totaal 173.464 € 179.092 € 103% -5.628 € 4

UITGAVEN

ONTVANGSTEN
Beleidsdoelstelling Label
 

Totaal Ontvangen Ontvangen % Resterend # Taken

Betaalbare en duurzame energie

AP01 Voetafdruk verduurzamen

AP02 Voetafdruk verkleinen

352.195 €
0 €

352.195 €

352.195 €
 

352.195 €

100%
 

100%

0 €
0 €
0 €

4
2
2

Totaal 352.195 € 352.195 € 100% 0 € 4

100%

Resterend Besteld

100%

Resterend Ontvangen
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SDG 07: Harelbeke verzekert toegang tot betaalbare, betrouwbare, duurzame en
moderne energie voor iedereen

TAKEN

AP01 We verduurzamen de voetafdruk 
van het stadspatrimonium

TAKEN (2)

0

1

2
2

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

01 Het stadspatrimonium energiezuiniger maken
D07/AP01/01| Andere dossiers

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

02 We zorgen voor de vergroening van ons wagenpark
D07/AP01/02| Vergroening wagenpark: voertuigen alle diensten

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
Smart methering verbruiken: onderzoek
Dossier PV panelen stadhuis in opbouw ; verhogen interne kennis door opleiding, seminaries etc.
 
Interne studie zonnepanelen opgestart
 
 
CNG 7 ton bestek klaar
CNG 7 ton besteld
Wachten op uitgestelde levering
Bestek elektrische bestelwagens elektricien en timmerman klaar
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SDG 07: Harelbeke verzekert toegang tot betaalbare, betrouwbare, duurzame en
moderne energie voor iedereen

TAKEN

AP02 We verkleinen de voetafdruk van 
het stadspatrimonium

TAKEN (2)

0

1
1 1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting

01 We kiezen voor vervangbouw en groepering van functies in gebouwen
D07/AP02/01| Groepering gebouwen Hulste

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

02 Verkoop stadspatrimonium
D07/AP02/02| Verkoop stadspatrimonium

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
 
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart

 
 
Gesprekken gevoerd + voorbereidende werken opstart architectaanstelling
Bestek architect klaar
Voorontwerp gebouw klaar ; Decentrale bergingen groen en begraafplaatsen besteld
Ontwerp gestart
 
 
 
 
compromis verkoop Pastorie Hulste getekend
in augustus is verkoopakte getekend voor 1769m² OCMW-landbouwgrond in Deerlijk aan aanpalend eigenaarakte
verkoop pastorie-Hulste getekend op 10.11.2022opstart en samenstelling verkoopsdossier pastorie-Eiland; verkoop
gepland najaar 2023
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SDG 08: Harelbeke bevordert duurzame economische groei, productieve
tewerkstelling en waardig werk voor iedereen

Beleidsdoelstelling Label Totaal Besteld Besteld % Resterend # Taken

Eerlijk werk en economische groei

AP01 Aantrekkelijk winkelgebied

AP02 Handel en horeca

AP03 Ondernemingsvriendelijk klimaat

AP05 Samenwerking reguliere en sociale
economie

169.025 €
85.000 €
55.000 €
29.025 €

0 €

114.927 €
55.520 €
52.114 €
7.293 €

 

68%
65%
95%
25%

 

54.098 €
29.480 €
2.886 €

21.732 €
0 €

14
1
4
4
5

Totaal 169.025 € 114.927 € 68% 54.098 € 14

UITGAVEN

ONTVANGSTEN
Beleidsdoelstelling Label
 

Totaal Ontvangen Ontvangen % Resterend # Taken

Eerlijk werk en economische groei

AP01 Aantrekkelijk winkelgebied

AP02 Handel en horeca

AP03 Ondernemingsvriendelijk klimaat

AP05 Samenwerking reguliere en sociale
economie

0 €
0 €

 
 

0 €

9.200 €
9.200 €

 
 
 

 
 
 
 
 

-9.200 €
-9.200 €

 
 

0 €

14
1
4
4
5

Totaal 0 € 9.200 €   -9.200 € 14

32%

68%

Resterend Besteld

100%

Resterend Ontvangen
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SDG 08: Harelbeke bevordert duurzame economische groei, productieve
tewerkstelling en waardig werk voor iedereen

TAKEN

AP01 We creëren een aantrekkelijk 
winkelgebied in het centrum van de stad

TAKEN (1)

0

1
1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

01 Centraliseren van het shoppinggebeuren in de verschillende kernen
D08/AP01/01| Centraliseren van het shoppinggebeuren in de verschillende kernen

2022KW1

2022KW2

2022KW3

2022KW4

 
 
Bezig

Bezig

Bezig

Bezig

 
 
In het eerste kwartaal werden opnieuw kernversterkende premies uitgereikt ter versteviging van de handelskernen. Zo werd
café De Kloef in Hulste overgenomen en werd ook een premie aangevraagd door brasserie 'De Living', het nieuwe horeca-pand
van brouwerij De Brabandere op het Marktplein.
Opnieuw extra leven op ons Marktplein met de aanvraag van de kernversterkende premie voor Hairfashion Kimberley die nog
deze zomer haar deuren wil openen in een splinternieuw pand. In Hulste en Bavikhove is de leegstand nagenoeg volledig
weggewerkt, in Stasegem blijven we werken om een aantal bijkomende zaken aan te trekken. Dit najaar lanceren we daarom
ook de 'troevenbrochure' en een grootschalige promotiecampagne 'Wil je gie van Oarelbeke zin?'.
Dit kwartaal werd een kernversterkende premie uitgereikt aan de nieuwe uitbaatster van 'Chasse Patate' in Bavikhove. De
troevenbrochure zit intussen in afwerkingsfase. Voor de site 'Centrum I' worden verkennende gesprekken gevoerd met
retailers, UNIZO en hogescholen.
De troevenbrochure om nieuwe handels- en horecaconcepten aan te trekken werd afgewerkt. De bedoeling is om die zoveel
mogelijk te gaan verspreiden bij kandidaat-ondernemers. De vraag om meer 'bruis' te steken op het Marktplein met
vernieuwde evenementen ligt voor in de budgetbesprekingen. Op die manier hopen we meer mensen aan te trekken en ons
marktcentrum interessanter te maken. Leiedal kreeg de opdracht om een ruimtelijk voorstel uit te werken voor de site
'Centrum I', intussen wordt door de dienst economie gezocht naar pop-ups om de site niet te laten verkommeren.
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SDG 08: Harelbeke bevordert duurzame economische groei, productieve
tewerkstelling en waardig werk voor iedereen
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TAKEN (4)
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Niet gestart Bezig Taak voltooid
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 

Status Toelichting

02 Verder uitbouwen van handel in de deelgemeenten
D08/AP02/02| Verder uitbouwen van handel in de deelgemeenten

2022KW1

2022KW2

2022KW3
2022KW4

03 Creatief omgaan met handelsruimte
D08/AP02/03| Creatief omgaan met handelsruimte

2022KW1

2022KW2
2022KW3

2022KW4

 
 
Bezig

Bezig

Bezig
Bezig

 
 
Voltooid

Voltooid
Voltooid

Voltooid

 
 
Er wordt 5.000 euro voorzien voor één of meerdere acties in de deelgemeenten. Er komt daartoe een open oproep in het tweede kwartaal.
Bedoeling is dat de acties vanuit de handelszaken komen die zich samen verenigen voor één of meerdere bruisende acties.
Dit najaar lanceren we de open oproep naar handelszaken om zich te verenigen en zo gemeenschappelijke acties of evenementen op te
zetten met steun van de stad Harelbeke.
Geen updates.
In Hulste werd, samen met de bibliotheek, een zoektocht uitgewerkt in het kader van 'Rudy, het rendier' (Kathleen Amant). In Bavikhove
ondersteunde de dienst de eerste kerstmarkt die werd opgezet met en voor de horeca-zaken. Bedoeling is dat in 2023 handelaars zelf met
initiatieven komen om hun kern in de kijker te zetten en daar een ondersteuning in krijgen vanuit de dienst economie.
 
 
Eind maart werd een gesprek aangegaan met Designregio Kortrijk over een kwalitatieve invulling van leegstaande handelspanden. Resultaten
daarvan worden verwacht in het najaar.
Geen nieuwe updates.
Het pand van 'brouwerij De Brabandere' op de hoek van Vrijdomkaai/Marktplein krijgt suggestieve bestickering om zo sneller en gerichter
een uitbater te vinden.
Na de bestickering van het pand hoek Vrijdomkaai/Marktplein werd deze actie stopgezet wegens gebrek aan kandidaten om op een creatieve
manier hun leegstand pand in de kijker te zetten.
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TAKEN

AP02 We ondersteunen het huidige 
handels- en horeca-apparaat

TAKEN (4)

0

1
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2 2

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

04 Ondersteunen van het handels- en marktcomité
D08/AP02/04| Ondersteunen van het handels- en
marktcomité

2022KW1

2022KW2

2022KW3

2022KW4

 
 

Bezig

Bezig

Bezig

Bezig

 
 

Het handelscomité zette opnieuw een resem aan acties op: de Valentijnsactie (met kraslotjes), een samenwerking met de E3 om vlaggen bij handelszaken uit te
delen en een handelarenontmoeting om in post-Corona-tijden terug te netwerken en ideeën te gaan uitwisselen. Het marktcomité zorgde voor een geslaagde
kerst- en nieuwjaarsactie en zorgde voor een warme Valentijnsactie door bonnen uit te delen die besteed kunnen worden bij de plaatselijke horeca.
Het marktcomité zette groots in op 'De maand van de markt' waarbij mensen ingevulde deelnameformulieren in een bus konden droppen om kans te maken op
leuke prijzen. De actie werd zowel in Bavikhove als Harelbeke georganiseerd en kon op enorm veel inzendingen rekenen. Er werd ook een moederdag-actie
georganiseerd en de markt in Harelbeke werd opgefleurd met leuke animaties zoals een ballonnenplooier. Het handelscomité zette verder in op ondersteunende
acties via de paasactie waarbij de paashazen van dienst eitjes uitdeelden tijdens een ware paaseierenraap in het stadspark. Het nieuwe shoppingmagazine viel
ook in de bus
Het marktcomité zette verder in op animatie en maakt zich klaar voor een aantal acties in KW4. Er werd ook een marktplannetje gemaakt om consumenten aan
te duiden welk kraam waar staat op de markt.Het handelscomité zorgde met de terugkeer van 'Met belgerinkel naar de winkel' voor een primeur in Vlaanderen
én meer consumenten op de fiets. In het kader van het 'Weekend van de klant' werden opnieuw kortingsbonnen uitgedeeld bij de klanten voor het foodtruck-
festival die een schot in de roos werd.
Het handelscomité zette in het laatste kwartaal nog fors in met het uitbrengen van een bonnenboekje die op 13.000 exemplaren verdeeld werd en de
eindejaarsactie die 10.000en deelnames opleverde. Het programma voor 2023 werd uitgewerkt - gebaseerd op de ervaringen van 2021 en 2022. Wat werkt en
succes had, wordt herhaald - de minder geslaagde experimenten worden er uit gehaald. zodat er voldoende budget blijft om de acties goed voor te bereiden en
uit te rollen.Het Marktcomité werd geplaagd door het slechte weer. De kerstman en zijn elfjes die passeerden werden uitgeregend, en de geplande uitdeelactie
van lekkere soep werd uitgesteld naar 2023. Vanuit de stad werden op verschillende tijdstippen ook markttassen uitgedeeld en handige, overzichtelijke
plannetjes met daarop de locatie van elk kraam - fel gesmaakt en gewaardeerd door de marktkramers. We gaan op zoek naar nieuw bloed om het marktcomité
verder te verstevigen.
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05 Levering van producten en diensten lokale
handelaars

D08/AP02/05| Levering van producten en diensten
lokale handelaars

2022KW1
2022KW2
2022KW3

2022KW4

 

 

Voltooid
Voltooid
Voltooid

Voltooid

 

 

Samen met citymarketing wordt er op toe gezien dat lokale handelszaken worden aangeschreven voor aanbestedingen bij feesten, drukwerk,...
 
Op 27 september organiseerde de dienst economie, samen met UNIZO, een netwerksessie rond 'lokaal aankoopbeleid' om ondernemers wegwijs te maken
in de wondere wereld van overheidsopdrachten én om ze kennis te laten maken met ons aankoopteam. Op die manier stimuleren we een lokaal
aankoopbeleid.
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TAKEN
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01 Communicatie en netwerking met en tussen gevestigde
handelaars

D08/AP03/01| Communicatie en netwerking met en tussen
gevestigde handelaars

2022KW1

2022KW2

2022KW3
2022KW4

02 Starters aantrekken en verder laten ontplooien
D08/AP03/02| Ondersteuning door andere diensten om het
economisch beleid te versterken

2022KW1
2022KW2
2022KW3

2022KW4

 

 

Bezig

Bezig

Bezig
Bezig

 
 

Voltooid
Voltooid
Voltooid

Voltooid

 

 

Een eerste netwerkmoment was de handelarenontmoeting mid maart. Er werden 3 workshops georganiseerd rond actuele topics, gevolgd door
een diner bij een plaatselijke horeca-zaak.
We organiseerden, samen met UNIZO, een netwerkevent waarbij we ondernemers meer informatie gaven omtrent de elektrificatie en laadpalen.
Op het einde van het kwartaal organiseerden we ook opnieuw de zomer-aperitief om ondernemers toe te laten nieuwe ideeën uit te wisselen.
Er werd een netwerksessie georganiseerd rond 'lokaal aankoopbeleid' voor alle ondernemers.
Voor horeca werd gepoogd om een alliantie te smeden met Horeca Vlaanderen. De poging mislukte en we gaan dus op zoek naar een alternatief
om de horeca-uitbaters in 2023 één keer samen rond de tafel te krijgen rond een actueel thema.Handelaars werden bij elkaar gebracht voor een
workshop 'foto' waarbij ze werden ondergedompeld in de kunst van het maken van een goeie foto om te delen op hun sociale media.
 
 

 
 
Er worden met verschillende diensten samengewerkt om efficiëntere dienstverlening te kunnen garanderen of acties breder bekend te maken. Zo
wordt samen met de dienst vrije tijd een zoektocht uitgewerkt voor deelgemeente Hulste, bekijken we met burgerzaken hoe het aanvragen van
een bestuurderspas vlotter kan en werkten we samen met het stedelijk feestcomité voor de organisatie van een sfeermarkt op ons marktplein.
Geen updates
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02 Starters aantrekken en verder laten ontplooien
D08/AP03/02| Ondersteuning door andere diensten om het
economisch beleid te versterken

2022KW1
2022KW2
2022KW3

2022KW4
D08/AP03/02| Starters aantrekken en verder laten ontplooien

2022KW1
2022KW2
2022KW3

2022KW4

 
 

Voltooid
Voltooid
Voltooid

Voltooid
 
Bezig
Bezig
Bezig

Bezig

 
 

 
 
Er worden met verschillende diensten samengewerkt om efficiëntere dienstverlening te kunnen garanderen of acties breder bekend te maken. Zo
wordt samen met de dienst vrije tijd een zoektocht uitgewerkt voor deelgemeente Hulste, bekijken we met burgerzaken hoe het aanvragen van
een bestuurderspas vlotter kan en werkten we samen met het stedelijk feestcomité voor de organisatie van een sfeermarkt op ons marktplein.
Geen updates
 
 
We bereiden een aantal nieuwe initiatieven voor, specifiek voor starters. Dit najaar zien we daar de eerste concrete acties uit voortvloeien.
Alle starters krijgen een uitnodiging in de bus voor het startersevenement op 27 oktober 2022 waar ze een aantal inspirerende keynotes krijgen en
kunnen netwerken. Daarbovenop krijgen ze een cadeaucheque ter waarde van 200 euro om gerichte opleidingen te volgen zodat ze nóg steviger
de toekomst tegemoet gaan als kersverse ondernemer.
Het startersevent vond plaats en was een groot succes. Niet alleen werden de keynotes fel gesmaakt, maar vooral het netwerken bracht een aantal
succesverhalen naar voor waarbij je kruisbestuivingen zag ontstaan tussen verschillende starters. De kostprijs was iets hoger dan ingeschat
waardoor werd beslist om het event tweejaarlijks te organiseren in plaats van jaarlijks.
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01 Samenwerking met andere actoren uit de sociale economie
uitbouwen

D08/AP05/01| Samenwerking sociale economie uitbouwen
2022KW1

2022KW2
2022KW3
2022KW4

02 Samenwerking met reguliere economie uitbouwen: opdrachten,
doorstroom, enclaves,…

D08/AP05/02| Samenwerking reguliere economie uitbouwen
2022KW1

2022KW2
2022KW3
2022KW4

 

 
Voltooid

Voltooid
Voltooid
Voltooid
 

 
Bezig

Bezig
Bezig
Bezig

 

 
samenwerkingsovereenkomst met vzw Effect en Hise. Op facebook werd een post geplaatst over klusjes via vzw effect. Dit werd ook
opgenomen op de sociale media van de stad.
Zie samenwerkingsovereenkomst met vzw Effect en Hise. Op facebook werd een post geplaatst over klusjes via vzw effect.
Zie samenwerkingsovereenkomst met vzw Effect en Hise. Op facebook werd een post geplaatst over klusjes via vzw effect.
 
 

 
Er werd een bedrijfsbezoek aan bruvatex gebracht olv Travi. Een duidelijk zicht op arbeidsvoorwaarden en werkplek werd op die manier
geschetst. Er werd kennisgemaakt met Esthio. Mogelijke samenwerking werd verkend.
Er werd deelgenomen aan een netwerkevent van Travi waarbij er kennisgemaakt werd met heel wat interimkantoren uit de regio.
Geen specifieke acties in KW3.
Er werd een bezoek gebracht aan AGO, het enige interimkantoor in Harelbeke.
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03 Bedrijven in contact brengen met nieuwkomers om knelpuntvacatures
in te vullen

D08/AP05/03| Bedrijven in contact brengen met nieuwkomers &
knelpuntvacatures invullen

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

D08/AP05/03| Stimuleren gebruik sociale economie in de scholen
2022KW1
2022KW2
2022KW3

04 Wijkwerken verder uitrollen ikv activering en werkplekken uitbreiden
D08/AP05/04| Tewerkstelling via wijkwerken

2022KW1

2022KW2

2022KW3

2022KW4

 

 

Voltooid
Voltooid
Voltooid
Voltooid
 
Bezig
Bezig
Bezig
 
 
Bezig

Bezig

Bezig

Bezig

 

 

Geen specifieke acties in KW1.
Er werd een jobdate georganiseerd met 10 kandidaten uit Harelbeke en 6 interimkantoren.
Geen specifieke acties in KW3.
Er wordt een bezoek gebracht aan AGO, het enige interimkantoor in Harelbeke.
 
specifieke acties in dit kwartaal.
Geen specifieke acties in dit kwartaal.
De aanvragen werden ingediend en worden voorgelegd aan het CBS.
 
 
Het registratiedocument voor personeelsdienst & HvW werd geoptimaliseerd. Wijk-werken werd toegelicht op het directiecomité van het
Zorgbedrijf.
Er werden verdere contacten gelegd voor een effectieve opstart van wijk-werken in het Zorgbedrijf. Er vond een overleg plaats met PZ
Gavers ifv tewerkstelling via wijk-werkers.
Geen specifieke acties in KW3. Gesprekken met Zorgbedrijf zorgden voor reeds 5 functies die ingevuld zijn via wijk-werken. Er startte 1
iemand op in PZ Gavers.
Geen specifieke acties in KW4.
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SDG 11: Harelbeke investeert in de duurzame ruimtelijke ontwikkeling van de stad

Beleidsdoelstelling Label Totaal Besteld Besteld % Resterend # Taken

Duurzame steden en gemeenschappen

AP01 Levendig en aantrekkelijk stadscentrum

AP02 Kwalitatieve, veilige en betaalbare
huisvesting
AP03 Aangename woonwijken

AP04 Duurzame vervoerssystemen

1.672.121 €
46.225 €

337.531 €

123.603 €
1.164.762 €

1.638.256 €
45.959 €

351.379 €

104.248 €
1.136.671 €

98%
99%

104%

84%
98%

33.865 €
266 €

-13.848 €

19.355 €
28.091 €

36
4

12

7
13

Totaal 1.672.121 € 1.638.256 € 98% 33.865 € 36

UITGAVEN

ONTVANGSTEN
Beleidsdoelstelling Label
 

Totaal Ontvangen Ontvangen % Resterend # Taken

Duurzame steden en gemeenschappen

AP01 Levendig en aantrekkelijk stadscentrum

AP02 Kwalitatieve, veilige en betaalbare
huisvesting
AP03 Aangename woonwijken

AP04 Duurzame vervoerssystemen

997.606 €
107.284 €
664.512 €

38.009 €
187.801 €

1.009.663 €
107.284 €
610.911 €

38.009 €
253.459 €

101%
100%
92%

100%
135%

-12.057 €
0 €

53.601 €

0 €
-65.658 €

36
4

12

7
13

Totaal 997.606 € 1.009.663 € 101% -12.057 € 36

2%

98%

Resterend Besteld

100%

Resterend Ontvangen
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AP01 We creëren een levendig en 
aantrekkelijk stadscentrum

TAKEN (4)
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Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

03 Realisatie uitbreiding centrum I
D11/AP01/03| Realisatie uitbreiding centrum I

2022KW1
2022KW2
2022KW3

04 Aanleg parking en omgeving SAMWD
D11/AP01/04| Aanleg buitenomgeving SAMWD

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

06 Aantrekkelijk winkelgebied in het centrum van de stad: detail D08
D11/AP01/06| Aantrekkelijk winkelgebied in het centrum van de stad

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
 
Voltooid
Voltooid
Voltooid
Voltooid

 
 
 
 
 
 
 
Ontwerp wordt gefinaliseerd. Binnenkort fase vergunning
Ontwerp klaar
Bestek in opmaak
Prijsvraag uitgestuurd en subsidieaanvraag
 
 
Inhoudelijke toelichting onder beleidsdoelstelling 8
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07 Masterplan markt/stationsomgeving
D11/AP01/07| Masterplan markt/stationsomgeving

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart

 
 
 
 
 
SWO stad-NMBS en daaraan gekoppelde afsprakennota met leiedal is te reduceren wegens vermindering NMBS-
tussenkomst (nl. slechts 10.000 ipv 25.000); gereduceerd doss. 'ruimtelijke verkenning' (ipv masterplan) wordt in het
voorjaar-2023 afgerond
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TAKEN

AP02 We voorzien kwalitatieve, veilige en
 betaalbare huisvesting

TAKEN (12)
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Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

01 Krachten bundelen in bovenlokale samenwerking
D11/AP02/01| Bovenlokale samenwerking woonwijs

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

D11/AP02/01| Woonclub
2022KW1

2022KW2
2022KW3
2022KW4

02 Lokaal woonoverleg organiseren
D11/AP02/02| Lokaal woonoverleg organiseren

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
Bezig

Bezig
Bezig
Bezig

 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
Na ontslaggeving van een technisch medewerker in januari, werd een nieuwe medewerker uit de werfreserve aangesteld.
Het rapport inzake het vorige werkjaar werd goedgekeurd op de gemeenteraad april.
 
 
 
Continuering van de wekelijkse zitdag op afspraak. Tussentijdse evaluatie en afstemming woonclub en woonbegeleiders Harelbeke. Mogelijke
samenwerking met studenten ifv Oekraïense vluchtelingen wordt bekeken ism W13.
continuering van de wekelijkse zitdag op afspraak. Presentatie jaarrapport woonclub op 29/06/2022.
continuering van de wekelijkse zitdag op afspraak. Ontwikkelen van groepsaanbod gericht op Oekraïense vluchtelingen.
continuering van de wekelijkse zitdag op afspraak. Telefonische permanentie van woonclubmedewerkers als service voor de maatschappelijk werkers
OCMW.
 
 
Er ging een lokaal woonoverleg door op 15.03.2022.
/
Er ging een lokaal woonoverleg door op 23.09.2022.
/
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03 Activeren van het bestaand aanbod
D11/AP02/03| Activeren van bestaand aanbod

2022KW1
2022KW2
2022KW3

2022KW4
04 Verhogen sociale huisvesting

D11/AP02/04| Verhogen sociale huisvesting
2022KW1

2022KW2

2022KW3

2022KW4

 
 
Bezig
Bezig
Bezig

Bezig
 
 
Bezig

Bezig

Bezig

Bezig

 
 
De controle op onbebouwde percelen is uitgevoerd. De vermoedensbrieven leegstand werden verstuurd.
Eind mei werden 42 nieuwe panden geïnventariseerd. In totaal staan er 158 panden op de inventaris. Op 1.036 zijn er 99 panden heffingsplichtig.
De brieven inzake aanvragen vrijstellingen leegstand werden verstuurd. In een intern overleg werden afspraken gemaakt inzake registratie van tweede
verblijven, gezien eigenaars door de juiste aanvraag (en controle) te doen van de leegstandsinventaris af gaan, maar zich niet officieel aangeven als tweede
verblijf (en dito belasting ontlopen).
De heffingen voor leegstand werden verstuurd.
 
 
De afbakening van de werkingsgebieden van de woonmaatschappijen door de Vlaamse regering was conform het advies van de stad. In maart werd het sociaal
woonbeleidsconvenant, om meer sociale huurwoningen bovenop het bindend sociaal objectief mogelijk te maken, goedgekeurd door de gemeenteraad.
De gemeenteraad van juni gaf advies over de verdeling van stemrechten voor de vorming toekomstige sociale woonmaatschappij en verlengde de erkenning
van de sociale huisvestingsmaatschappij tot midden 2023 om voldoende tijd te kunnen voorzien voor het vormingstraject van de woonmaatschappij.
Er ging een evaluatie door inzake de samenwerking met SVK De Poort. De stad zit op schema voor het behalen van het bindend sociaal objectief en behoort in
de voortgangstoets van 31.12.2021 (waar de resultaten nu bekend gemaakt werden) tot categorie 1.
De samenwerkingsovereenkomst met VZW De Poort werd goedgekeurd in de gemeenteraad van december.
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SDG 11: Harelbeke investeert in de duurzame ruimtelijke ontwikkeling van de stad

TAKEN
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Actie Omschrijving
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Status Toelichting

05 Woningkwaliteit verhogen
D11/AP02/05| Woningkwaliteit verhogen

2022KW1

2022KW2

2022KW3

2022KW4
06 Sociaal en technisch begeleiden van kwetsbare inwoners

D11/AP02/06| Sociaal en technisch begeleiden van kwetsbare inwoners
2022KW1
2022KW2

2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig

Bezig

Bezig

Bezig
 
 
Bezig
Bezig

Bezig
Bezig

 
 
Er werden 4 dossier opgestart met de renovatiecoach. Er werden 35 DHD premies uitbetaald. Dit aantal is hoger dan gebruikelijk en is te
wijten aan uitstel van aangevraagde betalingen eind 2021 door budgettekort.
De verplichting van het conformiteitsattest werd bevestigd door de minister. Een informatievergadering hieromtrent voor verhuurders werd
georganiseerd op 13.06.2022. Er werden 21 DHD premies uitbetaald. Voor de renovatiebegeleiding door de renovatiecoach zal Leiedal met
overschotten op Supra, tot maart 2024, 50% bekostigen van de begeleiding.
Er is een toename van het aantal aanvragen voor een conformiteitsattest, in lijn met de gevoerde sensibilisatie. Leiedal heft de korting van
50% op voor de renocooach voor particulieren wegens de vele vragen in het kader van de nieuwe Mijn Verbouwpremie en Mijn
Verbouwlening. Er werden 12 DHD premies uitbetaald.
Er werden 25 DHD dossiers uitbetaald
 
 
 
Er werden 6 dossier opgestart voor de renovatiecoach. Via W13, onder Vlaamse subsidiëring, is er extra begeleiding voorzien voor de
kwetsbare doelgroep, die minder technisch van aard is, maar eerder procesbegeleiding, administratieve begeleiding omvat.
Er zijn 11 dossiers met de renovatiecoach-begeleiding opgestart.
Er zijn 15 dossiers met de renovatiecoach-begeleiding voor kwetsbare doelgroepen opgestart.
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SDG 11: Harelbeke investeert in de duurzame ruimtelijke ontwikkeling van de stad
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Actie Omschrijving Status Toelichting
 

07 Prijzenbeleid evalueren van de verblijfskosten in de doorgangswoningen
D11/AP02/07| Prijzenbeleid verblijfskosten doorgangswoningen evalueren

2022KW4
2022KW3
2022KW2
2022KW1

08 Voldoende kwalitatieve opvang voor mensen in moeilijkheden
D11/AP02/08| Aanpassingswerken LOI- en doorgangswoningen

2022KW3
2022KW2
2022KW4
2022KW1

 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
Actieplan team wonen voor 2023: prijzenbeleid en procedure doorgangswoning wordt bijgestuurd in de loop van 2023.
Geen verdere stappen gezet voor opmaak nota en documenten. Wordt hernomen in KW4.
Internetaansluiting standaard aanwezig bij elke doorgangswoning. Aanpassing documenten en opmaak nota uitgesteld naar KW3.
Nota in verdere voorbereiding, niet gefinaliseerd. Documenten doorgangswoning (ingebruikgevingsovereenkomst, huishoudelijk
reglement, verzoekschrift uithuiszetting) worden onder de loep genomen en gecontroleerd op technische correctheid, aangepast waar
nodig.
 
 
 
Herstellingen CV en sanitair
Vervangen CV ketels; digitale watertellers gemonteerd; douche Elfde Julistraat
Werkvoorbereiding
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SDG 11: Harelbeke investeert in de duurzame ruimtelijke ontwikkeling van de stad
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 betaalbare huisvesting
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Actie Omschrijving Status Toelichting
 

08 Voldoende kwalitatieve opvang voor mensen in moeilijkheden
D11/AP02/08| Voldoende kwalitatieve opvang mensen in moeilijkheden

2022KW1

2022KW2

2022KW3

2022KW4

09 Alternatieve woonvormen faciliteren
D11/AP02/09| Alternatieve woonvormen faciliteren

2022KW3
2022KW2

2022KW1

2022KW4

 
 
Bezig

Bezig

Bezig

Bezig

 
 
Niet gestart
Niet gestart

Niet gestart

Niet gestart

 
 
Aanpassingswerken woning Elfde Julistraat 20 zijn voltooid. Geen uitbreiding in reguliere opvangplaatsen gerealiseerd. Zoektocht naar
opvang voor Oekraïense vluchtelingen opgestart, via de opvolging van het geregistreerde aanbod op de website Harelbeke.be/Hulp
voor Oekraïne.
Geen uitbreiding in reguliere opvangplaatsen gerealiseerd. Inzet op opvang voor Oekraïense vluchtelingen via opvanggezinnen,
publieke woningen en private woningen. Inzet van 2 doorgangswoningen voor deze specifieke doelgroep. In kaart brengen van
particulier aanbod huurwoningen, contacten met particuliere verhuurders en immokantoren om bufferwoningen te creëren als lokaal
bestuur. Inzet op doorstroom naar structurele huisvesting via maatschappelijk werker en samenwerking met woonclub.
Geen uitbreiding van reguliere opvangplaatsen gerealiseerd. Opvolging van de situatie van opvang Oekraïense vluchtelingen via
registratiedocument en opstart extra ondersteuning op vlak van zoektocht naar huisvesting.
Geen uitbreiding van reguliere opvangplaatsen gerealiseerd. Opvolging van de situatie van opvang Oekraïense vluchtelingen via
registratiedocument. Ondersteuning zoektocht huisvesting specifiek voor Oekraïense vluchtelingen in doorgangswoningen
gecontinueerd. Afspraken voor groepswerk in januari 2023, georganiseerd door de woonclub, samen met gemeente Kuurne.
 
 
 
De herziening RUP Marktplein onderging in de beperktere herzieningprocedure een openbaar onderzoek tot en met 22 september
2022. Er werden geen bezwaren ingediend.
De plan-mer screening voor het RUP herziening Marktplein, ifv de nodige aanpassingen voor het project Mijn Huis-De Achthoek, werd
voor advies opgestuurd.
Het RUP Marktplein werd goedgekeurd in de gemeenteraad van oktober. De schorsingsperiode is voorbij en de publicatie in het
Belgisch Staatsblad gebeurde in december. Er kan maw een project voor Huis Byttebier (De Achthoek) aangevraagd worden.
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SDG 11: Harelbeke investeert in de duurzame ruimtelijke ontwikkeling van de stad
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 

10 Verfraaien van de woonomgeving
D11/AP02/10| Verfraaien van de woonomgeving

2022KW2

2022KW4
2022KW1
2022KW3

 
 
Bezig

Bezig
Bezig
Bezig

 
 
Er werden 5 gevelrenovatiepremies uitbetaald. Er zijn in totaal 15 heffingsplichtige panden op de verwaarlozing (ongeacht het aantal
vrijstellingen op de heffing).
Er werden 5 gevelrenovatiepremies uitbetaald.
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SDG 11: Harelbeke investeert in de duurzame ruimtelijke ontwikkeling van de stad
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Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

01 Voldoende speelmogelijkheden voor kinderen voorzien
D11/AP03/01| Speeltoestellen

2022KW1
2022KW2

2022KW3
2022KW4

D11/AP03/01| Voldoende speelmogelijkheden voor kinderen
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

02 Lelijke plekjes worden opgewaardeerd
D11/AP03/02| Street art project

2022KW1
2022KW2

2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig
Bezig

Bezig
Bezig
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
Niet gestart
Niet gestart

Niet gestart
Niet gestart

 
 
Speelplein Ardenswijk (gunning 2021) volledig klaar - nieuwe speelpleinen 2022 nog op te starten
Toestel tijdelijk geplaatst op Markplein Harelbeke (zomer) + nieuwe speelpleinen nog op te starten in samenspraak met nieuwe
jeugdconsulent
Nieuwe speelpleinen nog af te spreken met nieuwe jeugdconsulent en Pieter Lattré
Nieuwe speeltoestellen worden vanaf 2023 opgenomen
 
 
 
 
De plaatsing van de speeltoestellen op de Arendswijk was voorzien in december 2021, maar werd door de slechte weersomstandigheden
verplaatst naar 2022. Eind 2022 werd er ook beslist om niet langer zelf de controle van de speeltoestellen uit te voeren, maar samen te werken
met een externe firma.
 
 
nog niet gestart
in een collegebeslissing van 21 juni 2022 werd een streetartist aangeduid om de onderdoorgang van de spoorweg in de Gaversstraat aan te
pakken in overleg met de werkgroep duurzame ontwikkeling
het ontwerp werd gefinetuned
Bij de aanvang van het voorbereidend werk door de streetartist stelden we vast dat de ondergrond kwalitatief niet goed genoeg was. We
beslisten om een nieuw ontwerp te laten opmaken voor een andere locatie. Het eindresultaat is sedert 21 november te zien op de gevel van
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SDG 11: Harelbeke investeert in de duurzame ruimtelijke ontwikkeling van de stad
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Status Toelichting

03 Openstellen pastorietuin en tuin kerkfabriek Hulste
D11/AP03/03| Pastorietuin en tuin kerkfabriek Hulste

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

04 Plein Zandberg
D11/AP03/04| Plein Zandberg

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

05 Omgevingsaanleg RUP Bavikhove
D11/AP03/05| Omgevingsaanleg RUP Bavikhove

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart

 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
op opmaak bestek en publicatie openleggen beek en sloop kleine (bij)gebouwen en afsluitingen
 
pastorietuin opengesteld, de pastorie werd verkocht en de compromis ondertekend
participatiemoment rond inrichting pastorietuinna de aankoopakte in februari2022 van de kerkfabriek-parkzone
werd de verkoopakte van de pastorie met (beperkte) tuin verleden in oktober2022
 
 
voorontwerp plein goedgekeurd in college, opstart info vergaderingen met bewoners en handelaars
 
voorontwerp is klaar en wordt voorgelegd aan de bevolking, aanbestedingsdossier op te maken.
voorontwerp afgerond, opmaak technisch bestek opgestart
 
 
subsidiedossier ingediend voor het openleggen van de beekvallei palend aan het gebouw
 
mee opgenomen in de behaalde subsidie van vlaanderen rond het openleggen van de Plaatsebeek
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 

06 Herinrichting Kollegewijk nav Gaverbeekvisie
D11/AP03/06| Herinrichting Kollegewijk nav Gaverbeekvisie

2022KW2
2022KW4
2022KW1
2022KW3

 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
 
 
samenwerkingsovereenkomst met de VMM is ondertekend
studiebestek uitgestuurd
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SDG 11: Harelbeke investeert in de duurzame ruimtelijke ontwikkeling van de stad
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Status Toelichting

01 We kiezen voor alternatieve mobiliteit en slimme oplossingen om de mobiliteit in de
stad te organiseren

D11/AP04/01| Laadpunt elektrische voertuigen depot
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

D11/AP04/01| Overkapping depot opslag bouwstoffen in combi met laadpunt
elektrische voertuigen

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

D11/AP04/01| Parkeersystemen publieke ruimte
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 

 
Voltooid
Voltooid
Voltooid
Voltooid
 

Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
Voltooid
Voltooid
Voltooid
Voltooid

 

 
 
 
 
 
 

Omgevingsvergunning oké
Stabiliteitstudie
 
Ontwerp bezig
 
 
 
 
Er is geen overeenkomst rond het opvolgen van de overtredingen in de Twee-Bruggenstraat en het budgetvoor de
parkeerborden werd geschrapt in conclaaf 2022. Dit project zetten we hier voorlopig on hold en de bestaande
functionaliteiten/data worden maximaal ingezet.
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SDG 11: Harelbeke investeert in de duurzame ruimtelijke ontwikkeling van de stad

TAKEN

AP04 We zetten de transitie in naar 
duurzame vervoerssystemen voor 

iedereen waarbij de verkeersveiligheid 
verbeterd wordt

TAKEN (13)

0

5 3

8

2

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 
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01 We kiezen voor alternatieve mobiliteit en slimme oplossingen om
de mobiliteit in de stad te organiseren

D11/AP04/01| Parking Ballingenweg
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

D11/AP04/01| Smart city en data mobiliteit
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

D11/AP04/01| Verbreden en verdiepen mobiliteitsplan
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

D11/AP04/01| Vervoerregio
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 

 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
Bezig
Bezig
Bezig

 

 
aanbesteding opgestart samen met Fluvius. Bestek goedgekeurd in de gemeenteraad maart
 
uitgesteld om bugettaire redenen
werken omwille van financiële redenen uitgesteld naar volgende legislatuur
 
LoraWAN platform opzetten met Proximus
Sensoren onboarden ifv passantentellingen (en energiemetingen). De fietstelzuil in de Tweebruggenstraat is operationeel.
Er werd een intern dashboard opgezet rond mobiliteit waar de gegevens uit de fietstelzuil, high five en de speedsigns worden gecentraliseerd.
Data transfer tussen Proximus LoraWAN en Azure Power BI opzetten
 
Onderzoeksnota afgerond en wordt voorgelegd aan een projectstuurgroep
 
 
Mobilitietsplan teruggekoppeld naar de bevolking, nog aan te passen en voor te leggen aan de gemeenteraad
 
 
 
 

Bezig uitrol eerste fase uitgesteld naar juli 2023
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Status Toelichting

02 We blijven investeren in een uitgebreid trage wegen netwerk
D11/AP04/02| Trage wegen

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

03 Door te investeren in de fietsinfrastructuur willen we meer mensen
op de fiets krijgen

D11/AP04/03| Jaarlijkse onderhoudswerken fietsinfrastructuur
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

04 We kiezen voor een kwalitatieve heraanleg van bestaande
voetpaden

D11/AP04/04| Jaarlijkse onderhoudswerken voetpaden
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
 

 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 

 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
afwerking Doornhoutsevoetweg, openstellen van vernieuwde trage weg aan Agristo, de Darmbeekwegel
 
 
opmaak omgevingsvergunning trage weg Galle in de eerste Aardstraat samen met Wielsbeke
 

 
Werkvoorbereiding + werken Hoogstraat ingepland
Hoogstraat uitgevoerd ; Stasegemsesteenweg + G. Deprezstraat uitgevoerd
Geen actie
Geen actie
 

 
Prijsvraag bezig
Gunning voetpaden Hulste en Bavikhove ; eigen regie voert stelselmatig herstellingen uit
Opstart voetpaden Hulste aan parking Hulste Sportief
Voetpaden Hulste in uitvoering
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05 We kiezen voor een kwalitatieve heraanleg van bestaande wegen
en pleinen

D11/AP04/05| Jaarlijkse onderhoudswerken wegenis
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

D11/AP04/05| Verwerven van gronden
2022KW1
2022KW2

2022KW3
2022KW4

D11/AP04/05| We zorgen voor veilige schoolomgevingen
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 

 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
Niet gestart
Niet gestart

Niet gestart
Niet gestart

 
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart

 

 
Werken zijn ingepland
Rondpunt Vlietestraat/Hoogstraat uitgevoerd ; Hoogstraat wegdek/fietspaden uitgevoerd
Kleine onderhoudswerken asfalt uitgevoerd
Geen actie
 
 
in april 2022 tekende de stad met aanpalend bedrijf Lano de aankoopakte (crf.GR 02.2022) voor een strook grond ter realisatie van een
verbreding van de Venetiëlaan ifv een draaipunt voor vrachtwagens met afliggend fietspad
 
in 2022 werden volgende grondoverdrachten naar het openbaar domein/wegenis met private verkavelaars afgerond : 1. regularisatie nr
OD van straatstrook-Ruddershove door verkavelaar-DeLeieboorden & 2. reg. nr OD van Vlietehof door verkavelaar-MiCasa & 3. reg. nr OD
van parkeerstrook door VME-zuidstr.22/sublima ifv de realisatie van de verkeersremmende maatregelen thv
TeeswegxWijdehagestr.xHeerbaan gaf de prov.W.Vlaanderen op hun perceel/strook langs de Heerbaan een eeuwigdurend opstalrecht
 
 
 
 
Er werd een tweede subsidie aanvraag veilige schoolroutes ingediend voor verkeersplateau Heerbaan/Wijdhadegstraat, fietszone
Eilandstraat/Nijverheidsstraat, en heraanleg voetpad Vierkeerstraat en Bruyelpad.
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4.286.833 €
Budget Uitgave

1.594.020 €
Budget Ontvangst

1%

99%

Resterend Besteld

100%

Resterend Ontvangen
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SDG 06: Harelbeke verzekert toegang tot duurzaam beheer van water en sanitatie
voor iedereen

Beleidsdoelstelling Label Totaal Besteld Besteld % Resterend # Taken

Schoon water en sanitatie

AP01 Zoneringsplan

AP02 Duurzaam geproduceerd drinkwater

AP03 Opvang en hergebruik van regenwater

AP04 Ruimte voor waterbuffering

AP05 Waterzuiveringsinstallatie Eenhana

AP06 Integraal waterbeheer

1.880.075 €
1.865.075 €

15.000 €
 

0 €
 
 

1.868.295 €
1.865.075 €

3.219 €
 
 
 
 

99%
100%
21%

 
 
 
 

11.781 €
0 €

11.781 €
 

0 €
 
 

14
9
1
1
1
1
1

Totaal 1.880.075 € 1.868.295 € 99% 11.781 € 14

UITGAVEN

ONTVANGSTEN
Beleidsdoelstelling Label
 

Totaal Ontvangen Ontvangen % Resterend # Taken

Schoon water en sanitatie

AP01 Zoneringsplan

AP02 Duurzaam geproduceerd drinkwater

AP03 Opvang en hergebruik van regenwater

AP04 Ruimte voor waterbuffering

AP05 Waterzuiveringsinstallatie Eenhana

AP06 Integraal waterbeheer

150.000 €
150.000 €

 
 
 
 
 

171.935 €
171.935 €

 
 
 
 
 

115%
115%

 
 
 
 
 

-21.935 €
-21.935 €

 
 
 
 
 

14
9
1
1
1
1
1

Totaal 150.000 € 171.935 € 115% -21.935 € 14

1%

99%

Resterend Besteld

100%

Resterend Ontvangen
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SDG 06: Harelbeke verzekert toegang tot duurzaam beheer van water en sanitatie
voor iedereen

TAKEN

AP01 We realiseren het zoneringsplan in 
samenwerking met Fluvius
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Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

01 Riolerings- en verkavelingsfonds fluvius
D06/AP01/01| Terugbetaling uit riolerings- en verkavelingsfonds Fluvius

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

03 Revitalisering Harelbeke Zuid (collectorwerken - R8)
D06/AP01/03| Revitalisering Harelbeke Zuid (Collectorwerken - R8)

2022KW1
04 Heraanleg Kervijnstraat en Dwarsstraat

D06/AP01/04| Heraanleg Kervijnstraat en Dwarsstraat
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

05 Heraanleg Zandbergstraat
D06/AP01/05| Heraanleg Zandbergstraat

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
 
Bezig
 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
 
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
De boekhoudkundige winst 2021 werd in het 4de kwartaal geboekt. Momenteel zit er 1,4 miljoen euro in fonds.
Geen wijzigingen voor het 2de kwartaal
Geen wijzigingen voor het 3de kwartaal
Het overschot voor 2023 wordt per 31/12 geboekt
 
 
werken zijn gefinaliseerd, nog aanleg van het fietspad langsheen Lano
 
 
nazicht van de inschrijvingen en opvragen prijsverantwoording
gegund aan Persyn NV
fase 1 start op 03/10 (update: start opgeschoven naar 07/11/22)
bemalingsvergunning bekomen, start werken februari 2023
 
 
 
Overlegmomenten met alle stakeholders en betrokkenen
Voorontwerp gefinaliseerd, infomarkt te organiseren najaar 2022

Bezig voorontwerp goedgekeurd door projectstuurgroep, rooilijnenplan opgestart
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SDG 06: Harelbeke verzekert toegang tot duurzaam beheer van water en sanitatie
voor iedereen

TAKEN

AP01 We realiseren het zoneringsplan in 
samenwerking met Fluvius

TAKEN (9)

0

5

10

9

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

06 Heraanleg Ballingenweg, Eilandstraat, Nijverheidsstraat
D06/AP01/06| Heraanleg Ballingenweg, Eilandstraat, Nijverheidsstraat

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

07 Heraanleg Spinnerijstraat (tss Steentje en R8)
D06/AP01/07| Heraanleg Spinnerijstraat (tss Steentje en R8)

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

08 Heraanleg Treurnietstraat, Korenstraat
D06/AP01/08| Heraanleg Vondelstraat, Treurnietstraat, Korenstraat, Waterstraat

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
Bestek is goedgekeurd in de gemeenteraad van maart
Verschillende inschrijvers
Gunning aannemer in CBS vastgelegd
start werken na bekomen bemalingsvergunning, in voorjaar 2023
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Infomarkt georganiseerd. Alle opmerkingen werden intern besproken en voorgelegd aan studiebureau
afwerken rooilijnenplan en overdracht naar openbaar domein
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SDG 06: Harelbeke verzekert toegang tot duurzaam beheer van water en sanitatie
voor iedereen

TAKEN

AP01 We realiseren het zoneringsplan in 
samenwerking met Fluvius

TAKEN (9)

0

5

10

9

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting
 

10 Heraanleg as Stasegemstraat en -steenweg, Generaal Deprezstraat en Brouwerijstraat
D06/AP01/10| Heraanleg as Stasegemstraat en -steenweg, Generaal Deprezstraat en
Brouwerijstraat

2022KW3
2022KW1
2022KW4
2022KW2

09 Heraanleg Muizelstraat, Blauwhuisstraat, Kwadestraat
D06/AP01/09| Heraanleg Muizelstraat, Blauwhuisstraat, Kwadestraat

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 

Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 

nog openstaande punten af te werken; voorlopige oplevering volgt hierop
start werken voorzien onmiddellijk na E3 Harelbeke
voorontwerp Brouwerijstraat besproken
werken uitgevoerd
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SDG 06: Harelbeke verzekert toegang tot duurzaam beheer van water en sanitatie
voor iedereen

TAKEN

AP02 Iedere Harelbekenaar heeft toegang
 tot duurzaam geproduceerd drinkwater

TAKEN (1)

0

1
1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting

01 Samenwerking met de Watergroep om resterend aantal huishoudens op waterleiding
aan te sluiten

D06/AP02/01| Samenwerking met de Watergroep om resterend aantal huishoudens op
waterleiding aan te sluiten

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 

 

Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart

 

 

 
 
 
We konden hier geen progressie in noteren
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SDG 06: Harelbeke verzekert toegang tot duurzaam beheer van water en sanitatie
voor iedereen

TAKEN

AP03 We stimuleren de opvang en 
hergebruik van regenwater

TAKEN (1)

0

1
1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting

01 Valorisatie van inspanningen die verder gaan dan de huidige wettelijke verplichting en
door handhaving op misbruik

D06/AP03/01| Opvang en hergebruik van regenwater
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 

 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 

 
het hemelwaterplan wordt gefinaliseerd
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SDG 06: Harelbeke verzekert toegang tot duurzaam beheer van water en sanitatie
voor iedereen

TAKEN

AP04 We vrijwaren ruimte om water te 
bufferen

TAKEN (1)

0

1
1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting

01 Overstromingsgevoelige en mogelijkse overstromingsgevoelige gebieden vrijwaren
van verharding en bebouwing

D06/AP04/01| Ruimte voor water
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

01 Ruimte voor water
D06/AP04/01| Ruimte voor water

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 

 
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
 
 
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart

 

 
 
 
 
In het de ontwerp conceptnota van het beleidsplan ruimte zijn onderzoeksvragen inzake dit thema opgenomen.
 
 
 
 
 
In het de ontwerp conceptnota van het beleidsplan ruimte zijn onderzoeksvragen inzake dit thema opgenomen.
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SDG 06: Harelbeke verzekert toegang tot duurzaam beheer van water en sanitatie
voor iedereen

TAKEN

AP05 Ondersteuning bouw 
waterzuiveringsinstallatie in Eenhana

TAKEN (1)

0

1
1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting

01 Realisatie waterzuiveringsstation Eenhana
D06/AP05/01| Waterzuiveringsinstallatie voor Eenhana

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
 
 
 
Dossier staat on hold wegens gebrek aan financiële middelen.
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SDG 13: Harelbeke realiseert de doelstellingen van het burgemeestersconvenant en
is klimaatneutraal tegen 2050

Beleidsdoelstelling Label Totaal Besteld Besteld % Resterend # Taken

Klimaatactie

AP01 Ruimteneutraal in bestemmingen en
ruimtebeslag
AP02 Nadelige milieu impact reduceren

AP03 Klimaatadaptatie

AP04 CO2-reductie en energiebesparing

2.287.012 €
60.276 €

2.158.670 €
8.815 €

59.252 €

2.274.213 €
46.624 €

2.195.297 €
3.815 €

28.477 €

99%
77%

102%
43%
48%

12.799 €
13.652 €

-36.627 €
5.000 €

30.775 €

16
6

4
2
4

Totaal 2.287.012 € 2.274.213 € 99% 12.799 € 16

UITGAVEN

ONTVANGSTEN
Beleidsdoelstelling Label
 

Totaal Ontvangen Ontvangen % Resterend # Taken

Klimaatactie

AP01 Ruimteneutraal in bestemmingen en
ruimtebeslag
AP02 Nadelige milieu impact reduceren

AP03 Klimaatadaptatie

AP04 CO2-reductie en energiebesparing

1.444.020 €
117.980 €

1.231.614 €
 

94.426 €

1.624.154 €
117.980 €

1.411.070 €
 

95.104 €

112%
100%

115%
 

101%

-180.134 €
0 €

-179.456 €
 

-678 €

16
6

4
2
4

Totaal 1.444.020 € 1.624.154 € 112% -180.134 € 16

1%

99%

Resterend Besteld

100%

Resterend Ontvangen
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SDG 13: Harelbeke realiseert de doelstellingen van het burgemeestersconvenant en
is klimaatneutraal tegen 2050

TAKEN

AP01 We nemen initiatieven om 
ruimteneutraal in bestemmingen te zijn 

en het ruimtebeslag te beperken

TAKEN (6)

0

5
5

1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

01 Kwalitatieve ruimtelijke ontwikkeling in het stedelijk gebied en de dorpskernen
D13/AP01/01| Kwalitatieve ruimtelijke ontwikkeling in het stedelijk gebied en de
dorpskernen

2022KW1

2022KW2

2022KW3

2022KW4

 
 

Bezig

Bezig

Bezig

Bezig

 
 

Er word een overeenkomst uitgewerkt ifv de aankoop van de gronden van het Moleneiland. Door de complexe eigendomsverdeling e
procedures wordt eerst een princiepsovereenkomst gesloten met als doel tot verwerving te komen. Dit werd toegelicht op de
raadscommissie GGZ van maart.
De stuurgroep Leiewerken ging door op 24.06.2022 waarbij een ontwerp addendum inzake het Moleneiland in een finale fase zit . De
stad wenst de verwerving van het Moleneiland als project in te dienen binnen de gebiedsdeal Lokale droogte, waar een coalitie van 1
gemeenten langs de Leie is erkend binnen deze subsidie-oproep. Vlaanderen keurde het subsidiedossier 'groenblauwe dooradering
binnen de bebouwde ruimte' goed met een subsdie van net geen 1 miljoen euro. Het gaat om projecten gekoppeld aan de Havikbeek
Hazebeek-Plaatsbeek (parking Hulste, pastorietuin Hulste en omgeving beek VT-site Bavikhove).
Het addendum op de samenwerkingsovereenkomst tot aankoop Moleneiland werd goedgekeurd door de gemeenteraad van
12.09.2022 en de Raad van Bestuur van 21.09.2022. Het college besliste formeel tot de indiening van het Moleneiland in de subsidie-
aanvraag lokale gebiedsdeal droogte via de Intercommunale Leiedal, facilitator van deze gebiedscoalitie. Het Moleneiland is een
project in tweede lijn, wat betekent dat we hoofdzakelijk afhankelijk zijn van extra middelen binnen deze subsidie.
De subsidies binnen de lokale gebiedsdeal droogte werden niet toegekend aan het project Moleneiland. De projecten binnen
Vlaanderen breekt uit worden ontwerpmatig verder uitgewerkt.
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SDG 13: Harelbeke realiseert de doelstellingen van het burgemeestersconvenant en
is klimaatneutraal tegen 2050

TAKEN

AP01 We nemen initiatieven om 
ruimteneutraal in bestemmingen te zijn 

en het ruimtebeslag te beperken

TAKEN (6)

0

5
5

1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting
 

02 Vrijwaren van open ruimte in het buitengebied
D13/AP01/02| Vrijwaren van open ruimte in het buitengebied

2022KW1
2022KW2

2022KW3

2022KW4
03 We benutten de ruimte optimaal

D13/AP01/03| We benutten de ruimte optimaal
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig
Bezig

Bezig

Bezig
 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
 
De eigenaar van Empire Carpets besliste in overleg met de stad om de uitbreiding af te stemmen op de beschikbare
ruilgrond, gezien op korte termijn geen zekerheid kan geboden worden over een tweede ruilsite, met een grotere
oppervlakte tot gevolg. Dit werd meegedeeld aan de direct omwonenden op een informatievergadering op 13.06.2022.
De open ruimte wig in Bavikhove, binnen het RUP Tramstatie werd goedgekeurd als project binnen de subsidie-aanvraag
De gemeenteraad keurde op 18.07.2022 de samenwerkingwerkingsovereenkomst met de eigenaar, alsook de
contractuele voorwaarden en afsprakennota ifv de opstart van het RUP Empire Carpets goed.
De startnota van het RUP Empire Carpets werd goedgekeurd op het college van 20.12.2022.
 
 
Zie onder actie 4.
Zie onder actie 4.
Zie onder actie 4.
Zie onder actie 4.
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SDG 13: Harelbeke realiseert de doelstellingen van het burgemeestersconvenant en
is klimaatneutraal tegen 2050

TAKEN

AP01 We nemen initiatieven om 
ruimteneutraal in bestemmingen te zijn 

en het ruimtebeslag te beperken

TAKEN (6)

0

5
5

1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

04 Gebiedsontwikkelingen realiseren door inzet van middelen
D13/AP01/04| Actieoverschrijdende projecten ( actie 1-2-3 )

2022KW1

2022KW2
2022KW3
2022KW4

D13/AP01/04| Site Bomarbre - Corex (Past onder actie 1 en 3)
2022KW1

2022KW2

2022KW3

2022KW4

 
 
Bezig

Bezig
Bezig
Bezig

 
Bezig

Bezig

Bezig

Bezig

 
 
Er werd op het college van 22.03.2022 een plan van aanpak qua timing bepaald voor de opmaak van het beleidsplan
ruimte. De afsprakennota werd daartoe opgevraagd bij Leiedal.
De aanpak van het beleidsplan ruimte werd besproken in de raco GGZ in juni.
De gemeenteraad besliste op 18.07.2022 tot de opmaak van een beleidsplan ruimte.
Na interne overlegrondes werd de ontwerp conceptnota gefinaliseerd en opgestuurd voor advies naar de hogere
overheden. De concepnota wordt geagendeerd op de raco en de GECORO.
 
De stad overlegt intenstief met Banimmo over deze te verweven site., tot op heden met weinig resultaat (zowel in
programma als ruimtelijke ontwikkeling op maat van Harelbeke). Het college besliste op 15.03.2022 he RUP op te starten.
De stad blijft communiceren met Banimmo en staat open voor verder overleg, maar zal bij niet-concensus over het
programma eenzijdig beslissen.
De stad onderzocht zelf de ruimtelijke principes voor de ontwikkeling van de site. Deze werden meegedeeld aan
Banimmo eind juni. Zij geven aan verder mee te willen werken in het RUP-proces.
De gemeenteraad keurde de afsprakennota en contractuele voorwaarden voor de opmaak van het RUP Bomarbre-Corex
goed; Banimmo deed in aanloop opstart RUP een aanpassing van hun inrichtingsplan. Dit werd in het cbs beoordeeld als
een positieve evolutie, zonder daaraan concrete goedkeuring te hechten.
De startnota van het RUP wordt even on-hold gezet door de onduidelijkheid van de plannen inzake de heraanleg van de
oever door De Vlaamse Waterweg.
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SDG 13: Harelbeke realiseert de doelstellingen van het burgemeestersconvenant en
is klimaatneutraal tegen 2050

TAKEN

AP01 We nemen initiatieven om 
ruimteneutraal in bestemmingen te zijn 

en het ruimtebeslag te beperken

TAKEN (6)

0

5
5

1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

04 Gebiedsontwikkelingen realiseren door inzet van middelen
D13/AP01/04| Site Treurniet (Past onder actie 2 en 3)

2022KW1
2022KW2
2022KW3

2022KW4

 
 
Voltooid
Voltooid
Voltooid

Voltooid

 
 
Het RUP werd voorlopig vastgesteld op de gemeenteraad van februari. Het openbaar onderzoek is thans lopende.
Het RUP werd definitief vastgesteld op de gemeenteraad van juni.
Na publicatie van het RUP in het Staatsblad is het RUP van kracht. De bestemming voor een KMO-zone is een feit zonder
dat er open ruimte voor aangesneden wordt.
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SDG 13: Harelbeke realiseert de doelstellingen van het burgemeestersconvenant en
is klimaatneutraal tegen 2050

TAKEN

AP02 We reduceren nadelige milieu 
impact

TAKEN (4)

0

2

4
4

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

01 De stad bevrijden van zwerfvuil, sluikstort en milieuverontreiniging
D13/AP02/01| Zwerfvuil, sluikstort en milieuverontreiniging bestrijden

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

02 Belasting drukwerk
D13/AP02/02| Belasting drukwerk

2022KW1

2022KW2
2022KW3
2022KW4

03 Belasting op masten en pylonen
D13/AP02/03| Belasting masten en pylonen

2022KW1
2022KW2

2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
 
Bezig

Bezig
Bezig
Bezig

 
 
Bezig
Bezig

Bezig
Bezig

 
 
 
 
 
Door het uitvallen van personeel kon het sluitstuk van het netheidsbeleid, de GAS-opvolging, niet worden verzekerd.
 
 
Het vierde kwartaal werd nog niet ingekohierd. Om organisatorische redenen kohieren we in de toekomst 2 kwartalen tegelijkertijd. Dit
vergemakkelijkt de behandeling van bezwaarschriften.
De inkohiering van het 1ste kwartaal 2022 is gebeurd. Er is is een licht dalende tendens.
 
De inkohiering van het 2de en 3de kwartaal 2022 is gebeurd. In totaal werd in 2022 324kEUR ontvangen uit deze belasting. Er werd 300kEUR
gebudgetteerd.
 
 
De aangifteformulieren werden verstuurd en de belasting zal in het 2de kwartaal worden ingekohierd.
De inkohiering voor 2022 is gebeurd. Er werden 40 masten en pylonen geregistreerd voor deze belasting. Sommige telecomoperatoren
blijven deze belasting betwisten.
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SDG 13: Harelbeke realiseert de doelstellingen van het burgemeestersconvenant en
is klimaatneutraal tegen 2050

TAKEN

AP02 We reduceren nadelige milieu 
impact

TAKEN (4)

0

2

4
4

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting
 

04 Intercommunale IMOG zet afval om tot bron van grondstof en energie
D13/AP02/04| IMOG: van afval naar bron van grondstof en energie

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
 
 
 
 



Power BI DesktopSGD Omschrijving

SDG 13: Harelbeke realiseert de doelstellingen van het burgemeestersconvenant en
is klimaatneutraal tegen 2050

TAKEN

AP03 We nemen initiatieven voor 
klimaatadaptatie

TAKEN (2)

0

1

2
2

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting

01 Ontharding
D13/AP03/01| Ontharding

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

D13/AP03/01| Onthardingsprojecten cfr groenplan
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
 
 
 
Er werden 2 projecten uit de voortschrijdende lijst gerealiseerd.
 
Lijst 2022 finaliseren
Lijst 2022 overlopen met aannemer
Geen actie
Geen actie



Power BI DesktopSGD Omschrijving

SDG 13: Harelbeke realiseert de doelstellingen van het burgemeestersconvenant en
is klimaatneutraal tegen 2050

TAKEN

AP04 We nemen initiatieven inzake 
CO2-reductie en energiebesparing

TAKEN (4)

0

2
1

3

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

01 We realiseren het stedelijk Lichtplan en zetten in op slimmen verLEDding van onze
openbare verlichting

D13/AP04/01| Lichtplan
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

02 We investeren samen met onze burgers verder in relighting, rationeel
energieverbruik en aansluitingen op het warmtenet en klimaatactie

D13/AP04/02| Burgemeesterconvenant
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

D13/AP04/02| Verduurzamen gebouwen stad en OCMW
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 

 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 

 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart

 

 
 
 
 
Lichtplan kreeg een grondige evaluatie en er werden nieuwe principes ingeschreven. In het kader van de energiecrisis
besliste CBS om doofscenario OV uit te breiden tot ma-di-wo-do-zo van 23u tot 6u, voor de rest van de legislatuur.
 

 
Lokaal Klimaat- en Energiepact - verder uitwerken. Infosessies circulair bouwen via project Gemeente voor de Toekomst.
Uitwerken Klimaatfonds met Leiedal. Voorbereiden workshops rond energie en herbruikbare luiers.
 
Klimaatfonds is goedgekeurd. LEKP 2.0 is onderschreven.
 
Vastgoedplan SURE2050 bijna klaar
Afwerken vastgoedplan SURE2050
Vervangen oude CV ketels woningen Huis van Welzijn ; energiemaatregelen voorstellen
Diverse energiebesparende maatregelen genomen in eigen regie
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SDG 13: Harelbeke realiseert de doelstellingen van het burgemeestersconvenant en
is klimaatneutraal tegen 2050

TAKEN

AP04 We nemen initiatieven inzake 
CO2-reductie en energiebesparing

TAKEN (4)

0

2
1

3

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting
 

03 Voor de productie van hernieuwbare energie willen we sterke lokale projecten
realiseren met participatie met onze inwoners

D13/AP04/03| Hernieuwbare energie
2022KW3
2022KW4

2022KW2

2022KW1

 

 
Bezig
Bezig

Bezig

Bezig

 

 
 
De oefening rond energiegemeenschappen stuit op praktische problemen. We maken niet veel progressie. We verkennen
de piste om zelf een energiegemeenschap op te richten zodat we onze gebouwen maximaal van zonnepanelen kunnen
voorzien en via energiedelen onze eigen behoefte kunnen gaan dekken.
Verder uitwerken energiegemeenschap en uitschrijven richtlijnen voor start in 2023. Plaatsen van PV-installaties op
stadhuis: voorbereidingen.
Voorbereidingstraject opstarten met Vlaskracht en Leiedal rond energiegemeenschappen.
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SDG 15: Harelbeke beschermt, herstelt en bevordert alle vormen van leven in de stad

Beleidsdoelstelling Label Totaal Besteld Besteld % Resterend # Taken

Leven op het land

AP01 Verlies aan biodiversiteit stoppen

AP02 Stad vergroenen

AP03 Project rivierherstel

119.745 €
36.245 €
83.500 €

 

97.668 €
31.377 €
66.291 €

 

82%
87%
79%

 

22.076 €
4.868 €

17.209 €
 

11
5
5
1

Totaal 119.745 € 97.668 € 82% 22.076 € 11

UITGAVEN

ONTVANGSTEN
Beleidsdoelstelling Label
 

Totaal Ontvangen Ontvangen % Resterend # Taken

Leven op het land

AP01 Verlies aan biodiversiteit stoppen

AP02 Stad vergroenen

AP03 Project rivierherstel

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

11
5
5
1

Totaal         11

18%

82%

Resterend Besteld

Resterend Ontvangen
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SDG 15: Harelbeke beschermt, herstelt en bevordert alle vormen van leven in de stad

TAKEN

AP01 We roepen het verlies aan 
biodiversiteit een halt toe

TAKEN (5)

0

2

4
4

1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

01 We stimuleren natuur in de stad
D15/AP01/01| We stimuleren natuur in de stad

2022KW1
2022KW2

2022KW3
2022KW4

02 Het bomenbeleids- en bomenbeheersplan zijn de leidraad voor ons groenbeheer in de
stad

D15/AP01/02| Groenbeheer obv bomenbeleids- en bomenbeheersplan
2022KW1

2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig
Bezig

Bezig
Bezig
 

 
Bezig

Bezig
Bezig
Bezig

 
 
De slechtvalknestkast van de elektricteitscentrale werd verplaatst naar de Sint-Salvatorskerk
Tijdens de bijeninventaris i.k.v. de opmaak van een bijenplan werden een twee nieuwe soorten voor Vlaanderen
waargenomen in Harelbeke (oud-kerkhof centrum en De Gavers)
 
Geen specifieke projecten in winterhalfjaar
 

 
Diverse boomaanplanting gerealiseerd, o.a. bomenomvorming Ooste, Beneluxbosjes, Judoplein, bomen bij
onthardingen,...
Onderhoudswerk
Begeleidingssnoei in eigen regie uitgevoerd. Onderhoudssnoei door aannemer uitgevoerd.
Snoeiwerkzaamheden
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SDG 15: Harelbeke beschermt, herstelt en bevordert alle vormen van leven in de stad

TAKEN

AP01 We roepen het verlies aan 
biodiversiteit een halt toe

TAKEN (5)

0

2

4
4

1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

03 Inzetten op soortenbescherming en maximaal behoud én aanleg van kleine
landschapselementen

D15/AP01/03| Soortenbescherming en kleine landschapselementen
2022KW1

04 We ondersteunen vrijwilligers voor bos- en natuurbehoud
D15/AP01/04| Bos- en natuurbehoud

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

05 We vervullen een brugfunctie tussen natuurbeheer en economie/landbouw
D15/AP01/05| Brugfunctie natuurbeheer en economie/landbouw

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 

 
Bezig
 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
Voltooid
Voltooid
Voltooid
Voltooid

 

 
 
 
 
 
 
 
Tweede maaibeurt wegbermen gerealiseerd, tweede maaibeurt van de opdracht die in 2022 werd geëvalueerd en leidde tot
een nieuw bermbeheerplan dat ook door ANB werd goedgekeurd. Constructief heeft in de natuurgebieden van de stad
natuurbeheerwerk uitgevoerd.
 
 
 
 
 
Acties waar we niet proactief kunnen werken, worden niet meer in het prioritair beleid opgevolgd vanaf 2023.
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SDG 15: Harelbeke beschermt, herstelt en bevordert alle vormen van leven in de stad

TAKEN

AP02 We vergroenen de stad

TAKEN (5)

0

2

4

1

4

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

01 We zorgen voor de aanleg van gevelgroen
D15/AP02/01| Gevelgroen

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

02 Een straat- of laanboom voor elk Harelbeeks gezin
D15/AP02/02| Een straat- of laanboom voor elk Harelbeeks gezin

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

03 We richten groene pixels in in het stedelijk gebied
D15/AP02/03| Groene pixels

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
 
 
 
In 2022 werden door Junglebeke 11 nieuwe geveltuintjes aangelegd.
 
 
Verschillende boomaanplantingen, in totaal166 laanbomen en 841 bosgoedbomen
Geen actie
Bestelling bomen voor Hulste
Vervangen bomen in wijk Ter Elst
 
 
 
 
 
Een opportuniteit voor een groene pixel werd getraceerd, kon worden gerelateerd aan eigendom Zorgbedrijf, maar werd
niet weerhouden.
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SDG 15: Harelbeke beschermt, herstelt en bevordert alle vormen van leven in de stad

TAKEN

AP02 We vergroenen de stad

TAKEN (5)

0

2

4

1

4

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

04 Bescherming en uitbreiding van bestaand groen
D15/AP02/04| Bescherming en uitbreiding van bestaand groen

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

D15/AP02/04| Openbaar maken/inrichten van groen bv binnentuinen
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart

 
 
 
 
aankoop uitbreiding pastorietuin Hulste van de kerkfabriek
Inventariseren van mogelijke projecten uitbreiden bestaand groen
 
 
 
Oplevering woonpark Groeningenververij, akkoord met DVW voor aankoop Moleneiland
Geen binnentuinen openbaar gemaakt
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SDG 15: Harelbeke beschermt, herstelt en bevordert alle vormen van leven in de stad

TAKEN

AP03 We nemen onze 
verantwoordelijkheid in het project 

rivierherstel

TAKEN (1)

0

1
1

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting

01 We steunen het natuurinrichtingsproject Bavikhove - Ooigem binnen het project
rivierherstel

D15/AP03/01| Natuurinrichtingsproject Bavikhove - Ooigem
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 

 
Voltooid
Voltooid
Voltooid
Voltooid

 

 
 
 
 
Acties waar we niet proactief kunnen werken, worden niet meer in het prioritair beleid opgevolgd vanaf 2023.
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TAKEN (26)

0

10

20

2

16

8

Niet gestart Bezig Taak voltooid

5.173.454 €
Budget Uitgave

2.500 €
Budget Ontvangst

0%

100%

Resterend Besteld

100%

Resterend Ontvangen
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SDG 16: Harelbeke creëert doeltreffende, verantwoordelijke en sterke publieke
diensten

Beleidsdoelstelling Label Totaal Besteld Besteld % Resterend # Taken

Vrede, veiligheid en sterke publieke diensten 5.173.454 € 5.154.663 € 100% 18.791 € 26
Totaal 5.173.454 € 5.154.663 € 100% 18.791 € 26

UITGAVEN

ONTVANGSTEN
Beleidsdoelstelling Label Totaal Ontvangen Ontvangen % Resterend # Taken

Vrede, veiligheid en sterke publieke diensten 2.500 € 3.000 € 120% -500 € 26
Totaal 2.500 € 3.000 € 120% -500 € 26

0%

100%

Resterend Besteld

100%

Resterend Ontvangen
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SDG 16: Harelbeke creëert doeltreffende, verantwoordelijke en sterke publieke
diensten

TAKEN

AP01 De click-call-face strategie is de 
rode draad in onze extern gerichte 

dienstverlening

TAKEN (4)

0

2
1

3

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving Status Toelichting
 

02 Bestaande kanalen voor tweerichtingscommunicatie worden geoptimaliseerd
(telefonie) en de mogelijkheden van nieuwe kanalen (social media, whatsapp,...) worden
ingezet waar mogelijk

D16/AP01/02| Chatbot
2022KW3
2022KW4
2022KW1
2022KW2

D16/AP01/02| Koppeling teams - telefonie
2022KW3
2022KW1
2022KW2
2022KW4

03 Als gastvrije stad worden onze burgers op een warme manier onthaald in het "stad-
huis" en krijgen vragen een antwoord op maat van de burger.

D16/AP01/03| Tussentijdse ingreep stadhuis ikv dienstverlening
2022KW1
2022KW3
2022KW4
2022KW2

 

 
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 

 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 

 
afwachten hoe dit zal passen in het digitaal transformatieproject Z-W-Vlaanderen
afwachten hoe dit zal passen in het digitaal transformatieproject Z-W-Vlaanderen
nog niet gestart
nog niet gestart
 
Omschakeling Bibliotheek
Omschakeling Burgerzaken en Archief
Omschakeling Erfgoed, Communicatie, Personeelsdienst, Financiële dienst, Grondgebiedszaken
Omschakeling Facility, Jeugddienst, Secretarie, Sociale dienst HvW - Voorbereiding Receptiesoftware onthaal stadhuis
 

 
Geen actie
Geen actie
Geen actie
Geen actie ; Project "Gemeente zonder gemeentehuis" loopt
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SDG 16: Harelbeke creëert doeltreffende, verantwoordelijke en sterke publieke
diensten

TAKEN

AP01 De click-call-face strategie is de 
rode draad in onze extern gerichte 

dienstverlening

TAKEN (4)

0

2
1

3

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

04 Project Digitale transformatie regio Zuid-West-Vlaanderen
D16/AP01/04| Atelier 5 Strategie voor toekomstgerichte organisatie

2022KW1

2022KW2

2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig

Bezig

Bezig
Bezig

 
 
Binnen het relanceplan Vlaamse Veerkracht, ondersteunt Harelbeke de projectoproepen van Houthalen-Helchteren over het d
gedigitaliseerd worden. Om de digitale transitie van de streek concreet vorm gegeven werd in het eerste kwartaal een rondga
ambities van de verschillende besturen te inventariseren.
Harelbeke werkt mee aan de regionale projecten "virtuele assistent" en "website van de toekomst". Op basis van de rondgang
indiening in de oproep Gemeente zonder gemeentehuis in september.
Het project Digitale transformatie regio Zuid-West-Vlaanderen werd op 8 september 2022 ingediend bij Vlaanderen.
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SDG 16: Harelbeke creëert doeltreffende, verantwoordelijke en sterke publieke
diensten

TAKEN

AP02 Nieuwe manieren van werken 
versterken de organisatie

TAKEN (20)

0

5

10

1

11

8

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

01 De werkomgeving wordt flexibel ingericht zodat nieuwe
manieren van werken kunnen toegepast worden (Bricks)

D16/AP02/01| Kantoormeubilair
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

02 We benutten optimaal de mogelijkheden die Office365
als tool heeft (Bytes)

D16/AP02/02| Data en Power BI
2022KW1

2022KW2

2022KW3

2022KW4

 

 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 

 
Bezig

Bezig

Bezig

Bezig

 

 
Afwachten correcte bestemming budget
Diverse bestellingen geplaatst
Diverse bestellingen geplaatst
Kleine bestelling
 

 
Er werd verder gewerkt aan diverse rapporteringen voor Stad en Huis van Welzijn. Bovenlokaal wordt er gekeken om beter samen te werken en afspraken
te maken (oa met Kortrijk/Leiedal). Er werden eerste contacten gelegd met een externe consultant om te assisteren bij de verdere uitbouw van een
datawarehouse en het datamanagement meer vorm te geven.
Er werden concrete afspraken gemaakt met een externe consultant (Savaco) om de uitbouw van een datawarehouse in the cloud te voorzien. De
mogelijkheden worden onderzocht om bovenlokaal samen te werken mbt alles qua sensordate (Urban Sense). Diverse rapporteringen werden
uitgebouwd.
Er werd een nieuwe procedure uitgewerkt mbt het factureren van de basisscholen naar ouders. De afrekeningen en openstaande bedragen worden in
power BI gevisualiseerd. Data van sensoren (bv passanten Gavers) wordt uitgelezen en gevisualiseerd in power BI. De data van Dileoz
(personeelssoftware) wordt uitgelezen om een grondige analyse te kunnen doen van de personeelskost in het kader van het budget voor de komende
jaren.
Er werd samen met de externe consultant (Savaco) een eerste setup gedaan waarbij we onze gegevens in de cloud bewaren (Azure SQL). Dit wordt nu
eerst geëvalueerd (kostprijs) alvorens volgende stappen te zetten. Er wordt samen met Zwevegem een project opgezet waarbij we het proces van
terugvorderingen van sociale steun (bij de overheid) in beeld willen brengen.
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SDG 16: Harelbeke creëert doeltreffende, verantwoordelijke en sterke publieke
diensten

TAKEN

AP02 Nieuwe manieren van werken 
versterken de organisatie

TAKEN (20)

0

5

10

1

11

8

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

02 We benutten optimaal de mogelijkheden die Office365 als tool heeft (Bytes)
D16/AP02/02| Vorming en training O365

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
Teams telefonie: Omschakeling Burgerzaken en Archief
Teams telefonie: Omschakeling Erfgoed, Communicatie, Personeelsdienst, Financiële dienst, Grondgebiedszaken
Teams telefonie: Omschakeling Bibliotheek
Teams telefonie: Omschakeling Facility, Jeugddienst, Secretarie, Sociale dienst HvW - Voorbereiding Receptiesoftware onthaal 
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SDG 16: Harelbeke creëert doeltreffende, verantwoordelijke en sterke publieke
diensten

TAKEN

AP02 Nieuwe manieren van werken 
versterken de organisatie

TAKEN (20)

0

5

10

1

11

8

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

03 Er worden kaders uitgewerkt met duidelijke afspraken om de werking van
de organisatie te versterken (Behavior)

D16/AP02/03| G&I Integriteitsverhaal: pijler integriteitsinfrastructuur
2022KW1
2022KW2
2022KW3

D16/AP02/03| G&I Integriteitsverhaal: pijler moreel leren
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

D16/AP02/03| G&I Integriteitsverhaal: pijler zorgvuldige handhaving
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 

 
Bezig
Bezig
Bezig

 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 

 
On hold door personele tekorten
On hold door personele tekorten
On hold door personele tekorten op P&O2022 KW4 Ondertussen zijn nieuwe vertrouwenspersonen opgeleid in de organisatie. De
afstemming tussen ICO en vertrouwenspersonen is structureel ingebed. 2021KW1 Door de huidige interne werkdruk en
onderbezetting wordt van start gegaan in kwartaal twee met de specifiek opgenomen doelstellingen voor 2021.
 
On hold
On hold
on hold wegens nog geen versterking op P&O
 
 
On hold
On hold
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SDG 16: Harelbeke creëert doeltreffende, verantwoordelijke en sterke publieke
diensten

TAKEN

AP02 Nieuwe manieren van werken 
versterken de organisatie

TAKEN (20)

0

5

10

1

11

8

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

03 Er worden kaders uitgewerkt met duidelijke afspraken om de
werking van de organisatie te versterken (Behavior)

D16/AP02/03| IV AHA Aanpak vierde graad specialisatie
2022KW1

2022KW2
2022KW3
2022KW4

 

 
Voltooid

Voltooid
Voltooid
Voltooid

 

 
Vanaf januari 2022 is de 4de graad aan de slag gegaan met dit traject onder de vorm van maandelijkse brainstorm/overlegmomenten van 3 uur
aangevuld met kortere individuele gesprekken met elk van de leerkrachten van de 4de graad.Bovenop dit alles werd in het schooljaar 2021-2022
personeelsvergaderingen voor het volledige team uitgewerkt voor het vastleggen van de meetlat. De meetlat is het minimum van wat er van elk
team-lid van de AHA! wordt verwacht. Intussen is deze meetlat afgeklopt, gecommuniceerd met het team en geafficheerd op de academie en
moet deze nageleefd worden. Is dit niet het geval dan wordt de leerkracht/secretariaatsmedewerker daarop aangesproken. Midden februari
2022 wordt de tijdlijn opgemaakt in teamverband. Deze lijn bestaande uit het verleden, het heden en de toekomst moet een zicht geven om de
items die prioritair zijn om aan te pakken gekoppeld aan een datum van uitvoering. Het verleden moet ons in staat stellen om na te gaan
waarom de dingen lopen zoals ze nu lopen en welke obstakels er in de weg liggen die de toekomst hypothekeren.In de 1ste/2de/3de graad en
3de graad volwassenen werden er vakvergaderingen opgestart. Daaruit vloeiden werkgroepen opgestart om de items aan te pakken waar er de
meeste nood aan verandering/bijsturing of duiding is.Kortom de start van het schooljaar 2021-2022 is de start van de verandering op de AHA!
om zo het nieuwe leerplan Kunstig Competent volledig op de ateliervloer te integreren.
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SDG 16: Harelbeke creëert doeltreffende, verantwoordelijke en sterke publieke
diensten

TAKEN

AP02 Nieuwe manieren van werken 
versterken de organisatie

TAKEN (20)

0
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1

11

8

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

03 Er worden kaders uitgewerkt met duidelijke afspraken om de werking van de
organisatie te versterken (Behavior)

D16/AP02/03|COM Optimaliseren vergaderbeleid
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

D16/AP02/03|FAC Optimaliseren contractbeheer via inbedding in hoteldiensten
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

D16/AP02/03|FIN Organisatie uitgaven- en ontvangstenprocedure
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 

 
Voltooid
Voltooid
Voltooid
Voltooid
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
Voltooid
Voltooid
Voltooid
Voltooid

 

 
 
 
 
 
 
On hold wegens ziekte
On hold
On hold
On hold
 
Geen wijzigingen voor het afgelopen kwartaal.
Geen wijzigingen voor het afgelopen kwartaal.
Geen wijzigingen voor dit kwartaal.
Geen wijzigingen voor dit kwartaal.
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SDG 16: Harelbeke creëert doeltreffende, verantwoordelijke en sterke publieke
diensten

TAKEN

AP02 Nieuwe manieren van werken 
versterken de organisatie

TAKEN (20)

0
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1

11

8

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

03 Er worden kaders uitgewerkt met duidelijke afspraken om de werking van de
organisatie te versterken (Behavior)

D16/AP02/03|IBA Zelfevaluatie op organisatieniveau
2022KW1
2022KW2

2022KW3

2022KW4
D16/AP02/03|ICT Documentbeheer obv Document Circle of Life

2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

D16/AP02/03|P&O Evolutie naar innovatieve arbeidsorganisatie
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 

 
Voltooid
Voltooid

Voltooid

Voltooid
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 

 
Het plan van aanpak van de zelfevaluatie werd voorgelegd aan het managementteam op 24 maart.
De medewerkerstevredenheidsbevraging liep van 19 mei tot 19 juni. De resultaten worden verwerkt en gecommuniceerd
in het najaar.
Eind september werden de resultaten van de bevraging besproken op het managementteam. De verdere interne
communicatie verloopt via de departementshoofden met ondersteuning van strategie en P&O.
 
 
 
Het project werd on hold gezet omdat het als regionaal dossier Gemeente Zonder Gemeentehuis werd ingediend.
 
Het GZG-dossier werd niet goedgekeurd. Er wordt een planning voor 2023 opgemaakt.
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SDG 16: Harelbeke creëert doeltreffende, verantwoordelijke en sterke publieke
diensten

TAKEN

AP02 Nieuwe manieren van werken 
versterken de organisatie

TAKEN (20)
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1

11

8

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

03 Er worden kaders uitgewerkt met duidelijke afspraken om de werking van de
organisatie te versterken (Behavior)

D16/AP02/03|P&O Uitrol HR-software
2022KW1

D16/AP02/03|P&O Werktijdregeling wordt herzien
2022KW1
2022KW2
2022KW3

2022KW4
D16/AP02/03|P&O Ziekteverzuim remediëren

2022KW1
2022KW3

 

 
Bezig
 
Voltooid
Voltooid
Voltooid

Voltooid
 
Bezig
Bezig

 

 
Dileoz dient te stabiliseren op zijn harde structuur.
 
 
 
De werktijdregeling herzien is momenteel geen prioritaire actie voor de arbeiders. Er wordt geopteerd om deze actie te
schrappen en te hernemen wanneer het later terug actueel wordt.
 
 
 
Het rapport is bijgestuurd en geautomatiseerd via Power BI.
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SDG 16: Harelbeke creëert doeltreffende, verantwoordelijke en sterke publieke
diensten

TAKEN

AP02 Nieuwe manieren van werken 
versterken de organisatie

TAKEN (20)
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11

8

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

03 Er worden kaders uitgewerkt met duidelijke afspraken om de werking van de
organisatie te versterken (Behavior)

D16/AP02/03|STR Centralisatieoefening printers
2022KW1
2022KW2

2022KW3
2022KW4

D16/AP02/03|STR Processencatalogus heractiveren als gebruiksinstrument
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 

 
Voltooid
Voltooid

Voltooid
Voltooid
 
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart
Niet gestart

 

 
Er wordt een overzicht opgemaakt van de printers en het gebruik ervan
Op basis van het gebruik van de afgelopen jaren en met het oog op meer en meer digitaal werken, werd bij de
voorbereiding van de aanbesteding 2023 - 2027 rekening gehouden met een kleiner printerpark. Het dossier werd
besproken op het managementteam van 2 juni 2022 en is klaar voor bestelling.
 
De printers worden vervangen in januari 2023
 
 
 
 
Wordt overgedragen naar 2023
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SDG 16: Harelbeke creëert doeltreffende, verantwoordelijke en sterke publieke
diensten

TAKEN

AP02 Nieuwe manieren van werken 
versterken de organisatie

TAKEN (20)
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11

8

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

03 Er worden kaders uitgewerkt met duidelijke afspraken om
de werking van de organisatie te versterken (Behavior)

D16/AP02/03|STR Externe communicatie via MAGDA
documentendienst

2022KW1

2022KW2

2022KW3

2022KW4

D16/AP02/03|STR Kader en implementatie digitaal tekenen
2022KW1
2022KW2

2022KW3

2022KW4

 

 

Voltooid

Voltooid

Voltooid

Voltooid

 
Voltooid
Voltooid

Voltooid

Voltooid

 

 

In de loop van het eerste kwartaal kregen alle diensten van de stad de opleiding digitaal tekenen en versturen via MAGDA documentendienst. Het
OCMW volgt in latere fase, na implementatie van Cobra voor het bijzonder comité. Mogelijks voorzien Cevi op korte termijn een integratie voor de
sociale dienst met de documentendienst.
Uit de cijfers blijkt dat de MAGDA documentendienst in het eerste half jaar zijn ingang begint te vinden. In 2021 werden 464 documenten in de eBox
van burgers en bedrijven afgeleverd, in het eerste kwartaal van 2022 waren dat er al 658.
We zijn opnieuw een lichte stijging van het aantal documenten dat naar de eBox wordt gestuurd, namelijk 669 in het tweede kwartaal. De
verzendingskosten van het kwartaal liggen echter een stuk hoger dan vorige kwartalen. Dit is wel een jaarlijks terugkerende trend. Op de Cevi
klantendag werden eind september een aantal integraties voorgesteld van softwaretoepassingen met de MAGDA Documentendienst. Er wordt
onderzocht wat dit voor onze organisatie kan betekenen.
In het derde en vierde kwartaal werden respectievelijk 928 en 1609 naar de eBox van burgers en ondernemingen verstuurd met de MAGDA
documentendienst verstuurd. Het aandeel verzendingen met de klassieke post vermindert.
 
In de loop van het eerste kwartaal kregen alle diensten van de stad de opleiding digitaal tekenen en versturen via MAGDA documentendienst.
Vanaf 1 mei worden de uittreksels van college van burgemeester en schepenen, vast bureau, gemeenteraad en raad voor maatschappelijk welzijn
standaard digitaal ondertekend. Dit moet zorgen voor minder fysieke ondertekening van documenten door de bevoegde personen en meer digitale
verzending via de MAGDA documentendienst.
Het systeem is intern uitgerold in de organisatie. Nu alle diensten opleiding hebben gekregen, houden de ondertekenaars vinger aan de pols welk
soort documenten nog in de manueel te ondertekenen mappen terecht komen. Het project digitaal tekenen is hiermee afgerond.
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SDG 16: Harelbeke creëert doeltreffende, verantwoordelijke en sterke publieke
diensten

TAKEN

AP03 We werken nauw samen met de 
veiligheidsdiensten op ons grondgebied

TAKEN (2)

0
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2
2

Niet gestart Bezig Taak voltooid

Actie Omschrijving
 

Status Toelichting

01 Toelage Politiezone Gavers
D16/AP03/01| Toelage politiezone Gavers

2022KW1

2022KW2

2022KW3

2022KW4
02 Toelage hulpverleningszone Fluvia

D16/AP03/02| Toelage hulpverleningszone Fluvia
2022KW1
2022KW2
2022KW3
2022KW4

 
 
Bezig

Bezig

Bezig

Bezig
 
 
Bezig
Bezig
Bezig
Bezig

 
 
Er gebeurden nog geen betalingen voor de jaarlijkse investeringstoelage. De exploitatietoelage wordt in maandelijkse schijven
betaald.
Er gebeurden nog geen betalingen voor de jaarlijkse investeringstoelagen. De betaling van de exploitatietoelagen werd geschorst
voor de maanden mei en juni in functie van het thesauriebeheer. De politiezone beschikt namelijk over voldoende liquide middelen
terwijl de gemeenten voor deze periode klassiek over minder liquide middelen beschikken.
De toelagen worden betaald conform het afgesproken budget. De budgetwijziging van de politie heeft geen impact op de
gemeentelijke bijdrage voor 2022. De loonindexeringen kunnen gedragen worden met de lopende budgetten van de politie omdat
de invulling van het kader vertraagd is.
De exploitatietoelagen werden betaald zoals voorzien. In december werd de investeringstoelage van 191kEUR betaald.
 
 
Er gebeurden nog geen betalingen voor de jaarlijkse investeringstoelage. De exploitatietoelage wordt in vier schijven betaald
 
 
De kazerneringstoelage (investeringstoelage) werd in twee schijven betaald (159kEUR in mei en 159kEUR in december). De
exploitatietoelage is volledig betaald en bedraagt 745kEUR voor 2022.


